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Abstract 
This research is to analyze root causes of accidents in large building construction projects. 

Accidents from construction industry are more danger to both life and property losses than other 
industries.  Although construction company has implemented a safety management system to 
prevent accidents.  However, it is difficult to prevent the accidents effectively.  This research aims to 
study and analyze causes of accidents, and to present guidelines for construction accident 
prevention. This research collects data from 20 construction projects in which they have areas more 
than 2,000 square meters. All of them are in Bangkok and surrounding provinces. The interviews and 
questionnaires were distributed to 3 groups of people. 1) A group of 20 executives was found that the 
cause of accidents in the construction work was caused by people accounting for 55  percent.  2 )  A 
group of 1 00  construction workers found that the accident was caused by negligence at work 
accounting for 40 percent, and 3) A group of 40 engineers and safety supervisors found that the cause 
of the accident was due to poor dress accounting for 23.38 percent, falling materials accounting for 
28 .12  percent, working in insufficient lighting environment accounting for 29 .04  percent, and 
negligence of workers accounting for 23.98 percent. 

(Total 67 pages) 
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บทที ่1 
บทน า 

 
1.1  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

ในปัจจุบนัส าหรับประเทศไทยมีการขยายตวัทางเศรษฐกิจอย่างมากและอุสาหกรรมการ
ก่อสร้างมีปริมาณเพิ่มข้ึน ความสามารถท่ีจะสร้างอาคารขนาดใหญ่สูงหลายสิบชั้นและมีพื้นท่ีใช้
สอยจ านวนมากข้ึนอยู่กบัความตอ้งการของเจา้ของโครงการได้ โดยได้มีการน าเทคโนโลยีและ
อุปกรณ์ท่ีมีความทนัสมยัเขา้มาประยกุตใ์ชง้านและยงัมีความจ าเป็นท่ีตอ้งใชแ้รงงานและเคร่ืองจกัร
จ านวนมาก แต่มีอีกปัจจยัท่ีงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ยงัละเลยและมีขอ้บกพร่องอยู่คือ การ
ป้องกนัอุบติัเหตุจากการก่อสร้างท่ีอาจจะเกิดไดอ้ยู่ตลอดเวลา การเกิดอุบติัเหตุในแต่ละคร้ังแต่ละ
หน ก่อให้เกิดความสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพยสิ์นอยา่งประมาณค่ามิได ้ปัจจุบนัความสูญเสียในงาน
ก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่มีความรุนแรงมากข้ึนทุกวนั อาจเน่ืองมาจากหลายสาเหตุหลายประการ 
อาทิเช่น คนงานก่อสร้างเป็นกลุ่มอาชีพท่ีมีความเส่ียงจากการท างานอาคารขนาดใหญ่มากท่ีสุด  

การเกิดอุบติัเหตุท าให้เกิดความสูญเสียมากมายและยงัมีค่าใช้จ่ายในการแกไ้ขงานท่ีได้รับ
ความเสียหายรวมทั้งท าใหช่ื้อเสียงของโครงการเสียไปดว้ย ปัจจุบนัมีกฎหมายวา่ดว้ยความปลอดภยั
ในการท างานก่อสร้างโดยให้ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งรับผิดชอบต่อการก่อสร้างตอ้งปฎิบติัตาม แต่ก็ยงัมี
การละเลยอยู่มากไม่วา่จะเป็น กลุ่มผูบ้ริหารโครงการ กลุ่มผูป้ฎิบติังาน คนงานก่อสร้าง และกลุ่ม
ผูดู้แลความปลอดภยัโครงการ ยงัไม่ได้ให้ความส าคญัในเร่ืองอุบัติเหตุเท่าท่ีควร การป้องกัน
อุบติัเหตุจึงมีความจ าเป็นและส าคญัท่ีผูรั้บเหมา เจา้ของโครงการ รวมถึงผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งจะตอ้งมี
แผนป้องกนัอนัตรายและวิธีปฎิบติัต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกบัช่วงเวลางานท่ีก าลงัก่อสร้าง อาทิเช่น การ
ป้องกนัส่วนบุคคล ไดแ้ก่ การสวมรองเทา้นิรภยั การแต่งกายท่ีเหมาะสมกบังานท่ีท า การสวมหมวก
นิรภยั การป้องกนัอนัตรายจากการตกจากท่ีสูง การท างานในท่ีอบัอากาศ เป็นตน้ นอกจากจะเป็น
การป้องกนัอุบติัเหตุและความสูญเสียท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่แลว้ ยงัท าให้
บริษทัสามารถลดค่าใชจ่้าย รวมทั้งท าให้บุคลากรในโครงการมีขวญัและก าลงัใจท่ีสูงข้ึนและยงัท า
ใหมี้โอกาสท าก าไรไดเ้พิ่มข้ึนดว้ย 

จากปัญหาท่ีได้กล่าวมาขา้งตน้ ขา้พเจา้จึงได้น ามาศึกษาวิเคราะห์ หาสาเหตุของอุบติัเหตุ
พร้อมทั้งหาวิธีการแนวทางป้องกนั แกไ้ขปัญหาดา้นอุบติัเหตุจากงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 
หวัขอ้ท่ีน าเสนอจะช่วยท าใหเ้ขา้ใจถึงปัจจยัเส่ียงหรือสาเหตุ ท่ีก่อใหเ้กิดอุบติัเหตุในการท างานของ



2 

 

คนงานก่อสร้างท่ีส่งผลท าให้เกิดอนัตรายจากการปฎิบติังานเพื่อน าไปสู่การหาแนวทางในการ
ป้องกนัเตรียมความพร้อม เร่ือง ความปลอดภยัในการก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ ส าหรับโครงการ
ก่อสร้างในอนาคตต่อไป 
 
1.2  วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาหาสาเหตุของอุบติัเหตุของการก่อสร้างอาคาร จาก 
การปฎิบติังานของคนงานก่อสร้างและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้าง จึงไดก้ าหนดวตัถุประสงค์
ไวด้งัน้ี 

1.2.1  เพื่อศึกษาวเิคราะห์สาเหตุท่ีก่อใหเ้กิดอุบติัเหตุ 
1.2.2  เพื่อเป็นแนวทางในการป้องกนัอุบติัเหตุในงานก่อสร้าง 
 

1.3  ขอบเขตของการวจัิย 
การวิจยัน้ีจะเป็นการวิจยัเชิงส ารวจสอบถาม มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาหาสาเหตุของการเกิด

อุบติัช่วงงานก่อสร้างซ่ึงไดก้ าหนดขอบเขตการวจิยัไวด้งัน้ี  
1.3.1  ท าการเก็บขอ้มูลและวิเคราะห์หาสาเหตุของอุบติัในงานก่อสร้างอาคารท่ีมีพื้นท่ีใชส้อย

ตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 โครงการ ในเขตจงัหวดักรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
1.3.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีจะสัมภาษณ์ในการศึกษาวิจยั คือ กลุ่มผูบ้ริหารโครงการ เช่น ผูจ้ดัการ

โครงการ, กลุ่มคนงานก่อสร้าง และกลุ่มวศิวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั  
 

1.4  ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับจากการวจัิย 
1.4.1  ท าให้ทราบถึงปัจจยัสาเหตุต่าง ๆ ท่ีก่อให้เกิดอุบติัเหตุจากการปฎิบติังานของคนงาน

และผูเ้ก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง 
1.4.2  สามารถน าปัญหาและสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุไปจดัท าแผนงานและจดัท าแนวทาง

วธีิปฎิบติัเพื่อลดอุบติัเหตุจากการก่อสร้างโครงการท่ีจะด าเนินการในอนาคตต่อไปได ้
1.4.3  สามารถลดค่าใชจ่้ายทั้งทางตรงและทางออ้มได ้
1.4.4  เป็นการเพิ่มขวญัและก าลงัใจใหก้บัผูป้ฎิบติังานในโครงการ 



 

บทที ่2 
ทฤษฎ ีและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาหาสาเหตุของอุบติัเหตุในงานก่อสร้างอาคารขนาด

ใหญ่จากการปฎิบติังานของคนงานก่อสร้างและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง เพื่อให้ตรงตาม
วตัถุประสงคแ์ละขอบเขตในการศึกษาจึงไดมี้การศึกษาทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 

 
2.1  ความหมายและค าจ ากดัความต่าง ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัอุบัติเหตุ  

2.1.1  กวี (2561) กล่าวไวว้่า ความปลอดภยั หมายถึง สภาวะการปราศจากหรือพน้จากภยั
รวมถึงการไม่มีอนัตราย การบาดเจ็บและการเส่ียงภยัหรือสูญเสีย อนัตราย หมายถึง สภาวการณ์ ท่ี
เกิดจากภยัโดยท่ีระดบัความรุนแรงจะมีมากหรือน้อยนั้นจะข้ึนอยู่กบัการมีมาตรการป้องกันมาก
น้อยเพียงใด เช่น การก่อสร้างอาคารสูง โดยจะถือว่าเป็นการเส่ียงภยัโดยอาจจะท าให้เกิดการ
บาดเจบ็จนถึงขั้นเสียชีวติได ้โดยอาจเป็นแค่การบาดเจบ็เล็กนอ้ย เช่น การหกลม้ แต่ถา้หากคนงานมี
การสวมใส่เขม็ขดันิรภยัจะท าใหก้ารเกิดอุบติัเหตุนอ้ยลง จะท าใหร้ะดบัอนัตรายก็จะลดลงเช่นกนั 

2.1.2  วิฑูรย ์และวีระพงษ์ (2548) กล่าวไวว้่า อุบติัเหตุ (ACCIDENT) หมายถึง เหตุการณ์ท่ี
เกิดข้ึนโดยมิไดว้างแผนไวล่้วงหน้าซ่ึงก่อให้เกิดความบาดเจ็บ พิการหรือตาย และท าให้ทรัพยสิ์น
ไดรั้บความเสียหาย 

2.1.3  สมาคมส่งเสริมความปลอดภยัและอนามยัในการท างาน(ประเทศไทย) (2542) กล่าวถึง 
งานก่อสร้างในประเทศไทยวา่มีการเพิ่มปริมาณมากข้ึนแต่ส่ิงท่ีเกิดข้ึนเป็นเงาตามการปฏิบติังานใน
งานก่อสร้าง คืออุบติัเหตุซ่ึงการเกิดอุบติัเหตุในแต่ละคร้ังก่อให้เกิดความสูญเสียทั้งชีวิต และ
ทรัพยสิ์นอยา่งประมาณค่ามิไดค้วามสูญเสียจากงานก่อสร้างในปัจจุบนัไดท้วีความรุนแรงเพิ่มข้ึน
ทุกขณะ และมีคนงานจ านวนมากท่ียงัเส่ียงต่อการเกิดอนัตรายจากงานก่อสร้าง ดงันั้นการป้องกนั
อุบติัเหตุและการลดอุบติัเหตุ จึงเป็นเร่ืองท่ีตอ้งรีบเร่งและให้มีการปฏิบติัอย่างจริงจงัทั้งน้ีเพื่อลด
ความสูญเสียทั้งชีวติและทรัพยสิ์นท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
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2.2  อุบัติเหตุกบัการท างาน 
อุบติัเหตุกบัการท างานส่วนใหญ่มกัจะมีส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกนัเสมอ คือ ขณะท่ีคนงานท างาน

มกัจะมีภยัหรืออุบติัเหตุแอบแฝงอยู่ด้วยโดยไม่คาดถึง และเม่ือใดท่ีเรามีความประมาทเม่ือนั้น
อุบติัเหตุก็สามารถพร้อมท่ีจะเกิดข้ึนกบัเราไดท้นัที สาเหตุหลกัของอุบติัเหตุมี 3 ประการ คือ 

2.2.1  ตวับุคคล คือ คนงานหรือผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบังานท่ีก าลงัด าเนินการอยู ่
2.2.2  ส่ิงแวดลอ้ม คือ โครงการก่อสร้างหรือภายในองคก์รท่ีมีบุคคลท่ีท างานอยู ่
2.2.3  เคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร คือ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการท างานก่อสร้าง เช่น Tower Care ,Mobile 

Care  
 

2.3  ค่าใช้จ่ายหลงัจากการเกดิอุบัติเหตุ 
2.3.1  วรรณวทิย ์(2561) กล่าวไวว้า่ ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัอุบติัเหตุ มี 2 ประเภท คือ  

2.3.1.1  ค่าใช้จ่ายทางตรง ได้แก่ ค่าประกนัภยั ค่าป้องกนัอุบติัเหตุ และค่าซ่อมแซม
เคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร ตลอดจนเน้ืองานท่ีไดรั้บความเสียหายจากอุบติัเหตุ 

2.3.1.2  ค่าใช้จ่ายทางออ้ม เป็นค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนหลงัจากการเกิดอุบติัเหตุแล้ว เช่น 
ค่าชดเชยคนงาน ค่าพาคนงานบาดเจ็บไปหาหมอ ค่าท างานล่วงเวลาเพื่อชดเชยเวลาท่ีสูญเสียไป ค่า
สอบสวนและท ารายงานอุบติัเหตุ 

 
2.4  ประโยชน์ทีจ่ะได้รับจากความปลอดภัยในการท างาน  

อุบติัเหตุยอ่มท าให้เกิดความสูญเสียและเสียค่าใชจ่้ายมากมาย การลงทุนเพื่อการป้องกนัมิให้
อุบติัเหตุเกิดข้ึน สามารถประหยดัค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนได ้และเป็นการลดตน้ทุนดงันั้นการปรับปรุง
แกไ้ขสภาพแวดลอ้ม เคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร และวิธีการท างานให้มีความปลอดภยัจึงเป็นส่ิงส าคญั 
เพราะการท างานอย่างปลอดภยั นอกจากจะเป็นการป้องกนัอุบติัเหตุแลว้ยงัท าให้เกิดประโยชน์ 
ดงัน้ี 

2.4.1  ผลผลิตเพิ่มข้ึน 
การท างานอย่างปลอดภยัในสภาพแวดล้อมท่ีถูกสุขลกัษณะเคร่ืองจกัรมีอุปกรณ์ป้องกัน 

อันตรายเพียงพอ จะท าให้คนงานมีขวญัและก าลังใจในการท างานสูงกว่าสภาพการท างานท่ี
อันตราย หรือ เส่ียงต่อการบาดเจ็บ เพราะคนงานจะมีความรู้สึกปลอดภัย และยงัท าให้ความ
หวาดกลวัหรือวิตกกงัวลของผูป้ฏิบติังานลดลง มีผลท าให้เกิดความมัน่ใจในการท างาน สามารถ
ท างานไดเ้ตม็ท่ีและรวดเร็วยิง่ข้ึน ท าใหผ้ลผลิตรวมเพิ่มข้ึนดว้ย 
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2.4.2  ตน้ทุนก่อสร้างลดลง 
เม่ืออุบติัเหตุลดลง ความสูญเสียหรือเสียค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัอุบติัเหตุก็ลดลง ท าใหป้ระหยดัเงิน

ค่ารักษาพยาบาลคนงาน ค่าซ่อมแซมเคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร ส่งผลท าให้ตน้ทุนในการก่อสร้างลดลง
ได ้

2.4.3  ก าไรเพิ่มข้ึน 
การท างานอยา่งปลอดภยัท าใหผ้ลผลิตมากข้ึนและตน้ทุนก่อสร้างต ่าลง เพราะฉะนั้นจึงท าให้

เจา้ของบริษทัไดก้ าไรเพิ่มข้ึน 
2.4.4  การรักษาบุคลากร 
การเกิดอุบติัเหตุในแต่ละคร้ัง มกัจะท าให้คนงานบาดเจ็บ บางคร้ังก็รุนแรงถึงขั้นพิการหรือ

เสียชีวิต โดยเฉพาะถ้าผูบ้าดเจ็บล้มตายนั้นเป็นแรงงานท่ีมีฝีมือ เป็นผลให้บริษัทต้องสูญเสีย
ก าลงัคนท่ีมีฝีมือในการท างาน 

 
2.5  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

ณัฐกิตต์ิ, พิมพ์คณากาญจน์ และยุทธศกัด์ิ (2559) ได้ท าการศึกษา งานวิจยัทศันคติความ
ปลอดภยั และ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อทศันคติ ของหวัหนา้งาน ต่อการจดัการความปลอดภยั ในโครงการ
ก่อสร้างอาคารสูง ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

จากการศึกษาพบวา่อุบติัเหตุในงานก่อสร้างยงัคงเป็นปัญหาท่ีสร้างความเสียหายต่อชีวิตและ
ทรัพยสิ์นสูงกว่าอุตสาหกรรมประเภทอ่ืน ๆ ถึงแมว้่าในแต่ละองคก์รนั้นจะมีการน าระบบบริหาร
จดัการดา้นความปลอดภยัมาใชบ้ริหารจดัการเพื่อป้องกนัอุบติัเหตุท่ีจะเกิดในการท างานแต่ก็ยงัไม่
สามารถบริหารจดัการไดอ้ยา่งเต็มประสิทธิภาพ ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากคนงานมีความเคยชินกบัการ
ปฏิบติังานท่ีไม่ปลอดภยั ท าให้มีพฤติกรรมท่ีไม่ปลอดภยัในการท างาน โดยผูท่ี้จะสามารถควบคุม 
แกไ้ข และอาจปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่ปลอดภยัของคนงานไดคื้อหัวหน้างานท่ีอยู่ใกลชิ้ด แต่
หากหัวหน้างานหรือวิศวกรผูค้วบคุมงานมีทัศนคติในแง่ลบต่อการบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภยัแล้วอุบติัเหตุก็สามารถเกิดข้ึนได้ตลอดเวลาการวิจยัคร้ังน้ีจึงมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 
(1)ทัศนคติด้านความปลอดภัยต่อการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยซ่ึงประกอบไปด้วย
องคป์ระกอบสามดา้น คือ 1.1) ดา้นความรู้ความเขา้ใจ 1.2) ดา้นความรู้สึกและ 1.3) ดา้นพฤติกรรม 
(2)ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีส่งผลต่อทศันคติดา้นความปลอดภยั โดยท าการศึกษาจาก เจา้หน้าท่ีระดบั
หัวหน้างานหรือวิศวกรผูค้วบคุมงานในโครงการก่อสร้างอาคารสูงในเขตกรุงเทพและปริมณฑล  
ผูซ่ึ้งปฏิบติังานใกลชิ้ดกบัคนงานระดบัปฏิบติัการจ านวนทั้งส้ิน 60 คน โดยใช้แบบสอบถามเป็น
เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากโครงการก่อสร้างอาคารสูงท่ีอยูใ่นระหว่างการด าเนินงาน
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ก่อสร้าอาคารสูงเฉพาะในเขตุกรุงเทพและปริมณฑลโดยผูว้ิจยัใช้โปรแกรม  SPSเป็นเคร่ืองมือใน
การวเิคราะห์ ทั้งน้ีประโยชน์ท่ีไดคื้อไดท้ราบถึงทศันคติของกลุ่มหวัหนา้งานวา่เป็นไปในทิศทางใด
และปัจจยัใดบา้งท่ีส่งผลใหเ้กิดความแตกต่างของทศันคติดา้นความปลอดภยัเพื่อใชเ้ป็นแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไขทศันคติได้ตรงจุดเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของระบบบริหารจดัการด้านความ
ปลอดภยัใหดี้ยิง่ข้ึน 

สุนนัท,์ ธวชัชยั และวรรณวิทย ์(2559) ไดท้  าการศึกษาค่าใชจ่้ายของมาตรการความปลอดภยั
ในงานฉาบปูนผนงัภายนอกอาคาร 

การศึกษาวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ ศึกษาค่าใช้จ่ายของมาตรการความปลอดภยัในการ
ท างานก่อสร้างของงานฉาบปูนผนงัภายนอกของการก่อสร้างอาคารพานิชยใ์นเขตกรุงเทพมหานคร 
มาตรการความปลอดภยัส าหรับงานฉาบปูนผนงัภายนอกท่ีน ามาใชป้ระกอบดว้ย (1) นัง่ร้านมีความ
มัน่คงแข็งแรง (2) ทางเดินบนนัง่ร้าน สะอาด และไม่ล่ืน (3) ติดตั้งราวกนัตกสูงไม่น้อยกว่า 0.90 
เมตร ตลอดแนวยาวดา้นนอกของนัง่ร้าน (4) ติดตั้งตาข่ายรอบนอกของนัง่ร้าน (5) กั้นเขตแสดงเขต
พื้นท่ีท างาน (6) ติดตั้งบนัไดข้ึน – ลง ส าหรับท างาน (7) การท างานบนนัง่ร้านหลายชั้นพร้อมกนั 
ตอ้งจดัท าส่ิงป้องกนัอนัตรายต่อผูท่ี้ท  างานอยู่ดา้นล่าง (8) อุปกรณ์–เคร่ืองมือ ในการล าเลียงวสัดุ
ต้องอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และ(9) ให้คนงานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคลท่ี
เหมาะสมกบัการท างาน ผลการศึกษา พบว่า ค่าใช้จ่ายของมาตรการความปลอดภยัในการท างาน
ฉาบปูนผนงัภายนอกอาคารกรณีซ้ือ นัง่ร้าน บนัไดเหล็ก และทางเดินเหล็ก มีค่าใช้จ่ายประมาณ  
73 บาทต่อตารางเมตร ส่วนกรณีเช่ามีค่าใชจ่้ายประมาณ 62 บาทต่อตารางเมตร ส าหรับงานวิจยัคร้ัง
น้ีแนะน าใหผู้รั้บเหมาใชว้ธีิเช่า เพราะค่าใชจ่้ายถูกกวา่ประมาณร้อยละ 18 

สุรพงษ์ ณรงค์ และพีร์นิธิ (2560) ไดท้  าการศึกษา ปัญหาของการบริหารโครงการก่อสร้าง
ขนาดใหญ่ 

งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัญหาท่ีส่งผลกระทบต่อการบริหารโครงการก่อสร้าง
ขนาดใหญ่ การศึกษาวิจยัน้ีเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยวิธีสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง กลุ่มตวัอยา่งเป็น
ผูป้ฏิบติังานของเจ้าของโครงการ 12 ท่าน จากนั้นน าข้อมูลมาวิเคราะห์จัดกลุ่มปัญหาท่ีส่งผล
กระทบต่อการบริหารโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ดว้ยวิธีวิทยาคิวงานวิจยัน้ีพบว่าปัญหาท่ีส่งผล
กระทบต่อการบริหารโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่สามารถจ าแนกองคป์ระกอบได ้4 กลุ่ม คือ กลุ่ม
ส่ิงแวดลอ้มเวลาและงบประมาณของโครงการ กลุ่มการเงิน การส่ือสาร คุณภาพ และความปลอดภยั
กลุ่มศกัยภาพของผูรั้บเหมา และกลุ่มกฎหมาย เวลาและงบประมาณของโครงการ 

ณัฏฐนนัท์ และสันติ (2562) ไดท้  าการศึกษา ปัจจยัและสาเหตุท่ีส่งผลต่อความปลอดภยัใน
การก่อสร้าง กรณีศึกษาโครงการทางยกระดบั  
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จากการเก็บขอ้มูลโดยการสอบถามผูค้วบคุมงานและผูป้ฎิบติังานในโครงการก่อสร้างทาง
ยกระดับ จากผลการศึกษา พบว่าปัจจยัด้านความปลอดภยัท่ีส่งผลให้เกิดความไม่ปลอดภยัใน
โครงการก่อสร้างเกิดจาก ปัจจยัดา้นความปลอดภยัในการท างานเป็นส่วนใหญ่ จ านวน 6 ปัจจยั 
รองลงมาเป็นปัจจยัดา้นพฤติกรรมของคนงานเก่ียวกบัการก่อสร้าง จ านวน 3 ปัจจยัและปัจจยัดา้น
สภาพแวดลอ้มในการท างาน จ านวน 1 ปัจจยั โดยสาเหตุของความไม่ปลอดภยัในการก่อสร้างทาง
ยกระดับเกิดจากท่ีผูป้ฎิบติังานซ่ึงหมายถึงฝ่ายบริหารและฝ่ายปฎิบติังานในงานก่อสร้างไม่ให้
ความส าคญัในการปฎิบติัตามกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัเท่าท่ีควร 

ทองพูล, วุฒิกร และเสกสรรค์ (2563) ได้ท าการศึกษา แนวทางการศึกษาค่าใช้จ่ายความ
ปลอดภยัท่ีเหมาะสมของโครงการก่อสร้างงานอาคาร  

สถิติการเกิดอุบติัเหตุและการไดรั้บบาดเจ็บของคนงานก่อสร้างในประเทศไทยนั้นมีอตัราท่ี
ค่อนขา้งสูงเม่ือเปรียบเทียบกบันานาประเทศ นกัวิจยัหลายท่านพยายามแกปั้ญหาดงักล่าวดว้ยการ
ประเมินหาค่าใชจ่้ายเพื่อป้องกนัอุบติัเหตุท่ีจะเกิดข้ึน รัฐบาลไทยเองก็ก าหนดนโยบายให้ผูรั้บเหมา
ตอ้งน าเสนอแผนปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัพร้อมค่าใชจ่้ายเพื่อให้อุบติัเหตุลดนอ้ยลง อยา่งไรก็
ตามยงัมีคนงานไดรั้บบาดเจ็บอยูม่ากเช่นเดิม บทความวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อเสนอกรอบแนวคิด
ในการศึกษาค่าใช้จ่ายระบบความปลอดภยัท่ีเหมาะสมของโครงการก่อสร้างงานอาคาร ซ่ึงเก็บ
ข้อมูลด้วยการสอบถามผูรั้บเหมาในการลงทุนด้านความปลอดภยั และการสูญเสียอนัเกิดจาก
อุบัติเหตุ จากนั้นค านวณหาค่าสัดส่วนการลงทุนด้านความปลอดภัย สัดส่วนการสูญเสียจาก
อุบติัเหตุ และดชันีการเกิดอุบติัเหตุแลว้น าค่ามาวิเคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหวา่งสมรรถภาพความ
ปลอดภยักบัมูลค่าโครงการตามสัญญาและค่าเปอร์เซ็นตก์ารลงทุนดา้นความปลอดภยัท่ีเหมาะสม
กบัมูลค่าโครงการตามสัญญา จากการส ารวจเบ้ืองตน้พบวา่ รายการท่ีมีผลต่อการลงทุนดา้นความ
ปลอดภยั คือ ผูดู้แลความปลอดภยั มาตรการป้องกนั การฝึกอบรมและการฝึกปฏิบติั การรณรงค์
ส่งเสริม และการเกิดอุบติัเหตุในหน่วยงาน ดงันั้นการท่ีสามารถประมาณค่าใช้จ่ายท่ีเหมาะสมได้
ล่วงหนา้ จะเป็นแนวทางหน่ึงท่ีช่วยแกปั้ญหาการอุบติัเหตุในงานก่อสร้างของไทยใหล้ดนอ้ยลงได ้

ปุณพจน์ และอุดมวิทย ์(2563) ไดท้  าการศึกษา สาเหตุการเกิดอุบติัเหตุและแนวทางในการ
ป้องกนัของงานก่อสร้าง: กรณีศึกษาโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม (ตล่ิงชนั - มีนบุรี) 

เน่ืองจากสถิติการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้างรถไฟฟ้า มีปริมาณท่ีเพิ่มข้ึน บทความน้ีจะเป็น
การศึกษาสาเหตุการเกิดอุบติัเหตุและแนวทางในการป้องกนัของงานก่อสร้าง : กรณีศึกษาโครงการ
รถไฟฟ้าสายสีส้ม (ตล่ิงชนั - มีนบุรี) เพื่อศึกษาสาเหตุของอุบติัเหตุ ศึกษาทศันคติของผูป้ฏิบติังานท่ี
มีต่อความปลอดภยัในงานก่อสร้าง และศึกษาการวางแผนนโยบายความปลอดภยัในงานก่อสร้าง 
โดยการสร้างแบบสอบถามเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลแล้วน ามาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมวิเคราะห์
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ส าเร็จรูปในท่ีน้ีไดแ้บ่งกลุ่มประชากรตวัอยา่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 1 ผูป้ฏิบติังานในหน่วยงาน
การก่อสร้างของโครงการ ระดบัวิศวกรก่อสร้างและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการบริหารงาน
ก่อสร้างในโครงการได้ท าแบบสอบถามจ านวน 75 คน โดยเป็นการสอบถามถึงความคิดเห็น
เก่ียวกับแนวทางด้านความปลอดภัยและนโยบายความปลอดภัยในงานก่อสร้าง กลุ่มท่ี 2 
ผูป้ฏิบติังานในหน่วยงานการก่อสร้างของโครงการระดบัคนงานก่อสร้าง (ชาย - หญิง) จ านวน 
คนงานก่อสร้าง 186 คน โดยสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบั ภูมิหลงัของตวับุคคล สภาพแวดลอ้มใน
การปฏิบติังาน และการกระท าท่ีไม่ปลอดภยั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงคใ์นการศึกษา จากผล
วิเคราะห์พบวา่ สาเหตุและลกัษณะของอุบติัเหตุ ปัจจยัดา้นคนอยูใ่นอนัดบัท่ี 1 ปัจจยัดา้นเคร่ืองมือ
และวสัดุอุปกรณ์ อยู่ในอนัดับท่ี 2 และปัจจยัด้านส่ิงแวดล้อม อยู่ในอนัดับท่ี 3 ซ่ึงปัจจยัทั้ง 3 มี
แนวทางในการป้องกนั โดยการจดัฝึกอบรมความปลอดภยัในงานก่อสร้าง โดยวิทยากรผูท้รงคุณวฒิุ 
ให้แก่บุคลากรในโครงการ เพื่อท าให้เกิดความตระหนกัและมีการให้ความส าคญักบัความปลอดภยั
ในงานก่อสร้าง 

สรุปจากการศึกษาทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานดา้นความปลอดภยัผูว้ิจยัสามารถ
รวบรวมประเด็นของสาเหตุท่ีมกัก่อให้เกิดอุบติัเหตุบ่อย ๆ ในงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่และ
สามารถก าหนดหัวขอ้ในการจดัท าแบบสอบถามส าหรับแต่ละกลุ่มตวัอย่างท่ีจะท าการเก็บขอ้มูล
เพื่อให้ครอบคลุมตรงตามวตัถุประสงค์และทราบข้อเท็จจริงมากท่ีสุดของอุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนใน
ระหวา่งการท างานก่อสร้างโดยจะด าเนินการเก็บขอ้มูลจากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งท่ีปฎิบติังาน
ในโครงการก่อสร้างในบทท่ี 3 ต่อไป 



 

บทที ่3 
ผลการเกบ็ข้อมูล 

 
วิธีการด าเนินการวิจยัเพื่อศึกษาวิเคราะห์สาเหตุท่ีก่อให้เกิดอุบติัเหตุในการก่อสร้างอาคาร

ขนาดใหญ่โดยการวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงส ารวจสอบถาม จากสถานท่ีก่อสร้างจริงในเขต
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
3.1  ขั้นตอนในการด าเนินงานวจัิย 

ขั้นตอนหลกัในกระบวนการท าการวจิยัประกอบไปดว้ยขั้นตอนดงัน้ี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ภาพที ่3-1  ขั้นตอนหลกัของการด าเนินงานวิจยั 

1.ศึกษาเอกสาร ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.รวบรวมปัญหาและอุปสรรค ดา้นงานความ

ปลอดภยัจากงานก่อสร้าง 

3.ก าหนดประเด็นเพื่อจดัท าแบบสอบถาม 

4.ออกแบบฟอร์มในการสอบถาม และ

สัมภาษณ์ 

5.เก็บขอ้มูลโดยสัมภาษณ์ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบังาน

ก่อสร้าง 

6.สรุปผลการศึกษาสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุ 

7.เสนอแนวทางป้องกนัเร่ืองความปลอดภยั

ส าหรับงานก่อสร้างอาคาร 
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3.1.1  ท าการศึกษาเอกสาร ทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพร้อมรวบรวมปัญหาและอุปสรรค
ดา้นความปลอดภยัในการท างาน โดยจะมุ่งเนน้ปัจจยัท่ีมีความเส่ียงหรืออิทธิพลต่อความปลอดภยั
ในการท างานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ของคนงานและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งในโครงการก่อสร้าง 
เพื่อใหท้ราบถึงปัญหาท่ีเป็นสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุ 

3.1.2  สรุปประเด็นเพื่อก าหนดแนวทางในการสอบถาม สัมภาษณ์เบ้ืองตน้ โดยจะเลือกขอ้มูล
จากงานวิจยัและทฤษฎีต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัอุบติัเหตุในการก่อสร้าง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ก าหนดค าถาม 

3.1.3  ออกแบบสอบถามและสัมภาษณ์ โดยค าถามจะต้องให้ครอบคลุมทุกประเด็นตาม
วตัถุประสงคข์องการวจิยั 

3.1.4  เก็บขอ้มูลโดยการสอบถาม สัมภาษณ์ กลุ่มบุคคลท่ีก าหนด จ านวน 20 โครงการ 
3.1.5  วเิคราะห์ขอ้มูลจากการสอบถาม สัมภาษณ์และท าการสรุปผลการวจิยั 
3.1.6  เสนอแนวทางในการป้องกนัเก่ียวกบัเร่ืองความปลอดภยัในการท างานส าหรับโครงการ

ก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่อ่ืน ๆ ต่อไปในอนาคต 
 

3.2  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีจ่ะท าการเกบ็ข้อมูล 
กลุ่มตวัอย่างท่ีจะสัมภาษณ์ในการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี คือ 1) กลุ่มผูบ้ริหารโครงการ 2) กลุ่ม

คนงานก่อสร้าง 3) กลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั โดยจะเก็บขอ้มูลในโครงการก่อสร้าง
อาคารท่ีมีพื้นท่ีใชส้อยตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 โครงการ  

 
3.3  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นส าหรับการวจิยัในคร้ังน้ี คือ แบบสอบถามโดยออกแบบสอบถามเป็น 3 ส่วน 
คือ 1) แบบสอบถามส าหรับกลุ่มผูบ้ริหารโครงการ 2) แบบสอบถามส าหรับกลุ่มคนงานก่อสร้าง 3) 
แบบสอบถามส าหรับกลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั โดยจะท าการศึกษาจากทฤษฎีหรือ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานดา้นความปลอดภยัในการก่อสร้างอาคารเพื่อท่ีจะไดจ้ดัท าแบบสอบถาม
ในแต่ละกลุ่มใหค้รอบคลุมหรือตรงตามวตัถุประสงคท่ี์ตั้งใจไวใ้นการวิจยัคร้ังน้ี 

3.3.1  แบบสอบถามส าหรับกลุ่มผูบ้ริหารโครงการ 
ผูว้ิจยัได้ออกแบบสอบถามเป็น 2 ตอนประกอบไปด้วย ตอนท่ี 1 เป็นขอ้มูลของโครงการ

ก่อสร้างและบริษทั และตอนท่ี 2 เป็นความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผูต้อบแบบสอบถาม
ลกัษณะแบบสอบถามเป็นหวัขอ้ท่ีก าหนดค าตอบใหเ้ลือกและใหต้อบค าถามและแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัเร่ืองท่ีวจิยัในคร้ังน้ีโดยใหผู้บ้ริหารโครงการหรือตวัแทนเป็นผูต้อบค าถาม 
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3.3.2  แบบสอบถามส าหรับกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
ผูว้ิจยัได้ออกแบบสอบถามลักษณะเป็นการก าหนดหัวข้อและมีค าตอบให้เลือกส าหรับ

คนงานจะใช้วิธีการอ่านค าถามให้คนงานก่อสร้างเป็นผูต้อบแบบสอบถามเพราะคนงานก่อสร้าง
ปัจจุบนัมีหลายเช้ือชาติและอ่านหนงัสือไม่ออก โดยค าถามจะเป็นการถามถึงประวติัส่วนบุคคล 
สภาพการท างานท่ีไม่ปลอดภยั การเกิดอุบติัเหตุ การบาดเจ็บและการสูญเสียของเพื่อนร่วมงาน
ก่อสร้าง 

3.3.3  แบบสอบถามส าหรับกลุ่มวศิวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั 
ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบสอบถามในส่วนน้ีลกัษณะเป็นการถามถึงสาเหตุท่ีท าให้เกิดอุบติัเหตุจาก

การก่อสร้าง เช่น อุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงาน อุบติัเหตุท่ีเกิดจากลักษณะงาน 
อุบติัเหตุท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างานและอุบติัเหตุเน่ืองจากการท างาน 

3.3.4  การก าหนดค่าแปลผลการใหค้ะแนนเฉล่ีย 
     คะแนน   ระดบัการรับรู้การเกิดอุบติัเหตุ 
          1     นอ้ยท่ีสุด 
          2     นอ้ย 
          3     ปานกลาง 
          4     มาก 
          5     มากท่ีสุด 
 

แบ่งออกเป็น 5 ระดบั โดยท าการก าหนดช่วงคะแนน ดงัน้ี 
      ช่วงคะแนน   =   (คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด) ÷ จ านวนล าดบั 
                            =   (5-1) ÷ 5   =   0.80 
 

ดงันั้น เกณฑ์ท่ีใชใ้นการแปลความหมายขอ้มูลจะแบ่งเป็น 5 ระดบั โดยก าหนดช่วงคะแนน
ของการวดัได ้ดงัน้ี 

คะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 4.21 – 5.00 หมายถึง อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
คะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 3.41 – 4.20 หมายถึง อยูใ่นระดบัมาก 
คะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 2.61 – 3.40 หมายถึง อยูใ่นระดบัปานกลาง 
คะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 1.81 – 2.60 หมายถึง อยูใ่นระดบันอ้ย 
คะแนนเฉล่ีย ตั้งแต่ 1.00 – 1.80 หมายถึง อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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3.4  โครงการก่อสร้างทีด่ าเนินการเกบ็ข้อมูล 
จากการเก็บขอ้มูลโครงการก่อสร้างท่ีมีพื้นท่ีใชส้อยตั้งแต่ 9,200 ตารางเมตร จนถึง 111,2000 

ตารางเมตร และมีมูลค่าก่อสร้างตั้งแต่ 103 ลา้นบาท จนถึง 2,093 ลา้นบาทดงัรายละเอียดดงัน้ี 
 

ตารางที ่3-1  รายละเอียดโครงการตวัอยา่งท่ีเก็บขอ้มูล 

ล าดบั ช่ือโครงการ 
มูลค่างาน 
(บาท) 

พืน้ที่ใช้สอย 
(ตร.ม.) 

ที่ตั้ง โครงการ 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
สนบัสนุนบริการ 28 ชั้น  
โรงพยาบาลเลิดสิน  

406,956,000.00 20,966 ตร.ม. เขตบางรัก กทม. 

2 โครงการก่อสร้างอาคารที  
ท าการส านกังาน ศาลยติุธรรม 
พร้อมส่ิงก่อสร้างประกอบ 

1,334,400,000.00 54,500 ตร.ม. เขตจตุจกัร กทม. 

3 โครงการก่อสร้าง อาคารบริการ
วิชาการ คณะแพทยศาสตร์  
วชิรพยาบาลมหาวิทยาลยั 
นวมินทราธิราช 

713,000,000.00 23,682 ตร.ม. เขตดุสิต กทม. 

4 โครงการก่อสร้างอาคารผูป่้วย
นอก 9 ชั้น และท่ีจอดรถใตดิ้น 
วิทยาลยัแพทยศาสตร์ 
กรุงเทพมหานคร 

1,617,000,000.00 45,400 ตร.ม. เขตดุสิต กทม. 

5 โครงการก่อสร้างอาคารส่วน
ขยายโรงพยาบาลพระรามเกา้ 

770,000,000.00 39,300 ตร.ม. เขตหว้ยขวาง 
กทม. 

6 โครงการก่อสร้างก่อสร้างอาคาร
หอพกัแพทยแ์ละพยาบาล
คณะแพทยศ์าสตร์ 

478,700,000.00 26,930 ตร.ม. เขตดุสิต กทม. 

7 โครงการอาคารศูนยม์ะเร็ง 
วชิรพยาบาล 

1,163,900,000.00 25,417 ตร.ม. เขตดุสิต กทม. 

8 โครงการปรับปรุงอาคารนวมินท
ราชินีและอาคารคคัณางค ์

875,000,000.00 26,000 ตร.ม. เขตปทุมวนั 
กทม. 
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ตารางที ่3-1  (ต่อ) 
ล าดบั ช่ือโครงการ มูลค่างาน 

(บาท) 
พืน้ที่ใช้สอย 
(ตร.ม.) 

ที่ตั้ง โครงการ 

9 โครงการก่อสร้างอาคารเวชภณัฑ์
กลาง คณะแพทยศาสตร์วชิรพยา
บาล มหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 

107,600,000.00 14,524 ตร.ม. เขตดุสิต กทม. 

10 โครงการอาคารศูนยว์ิจยัและ
นวตักรรมงานบริการ 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ 
สภากาชาดไทย 

1,439,084,516.44 37,891 ตร.ม. เขตปทุมวนั 
กทม. 

11 โครงการก่อสร้าง The Niche 
Mono รามค าแหง 

1,848,235,830.00 111,200 ตร.ม. เขตบางกะปิ 
กทม. 

12 โครงการก่อสร้าง The Niche 
Mono เจริญนคร 

761,780,880.00 40,800 ตร.ม. เขตบางคลอง
สาน กทม. 

13 โครงการก่อสร้าง The Niche 
Mono สุขมวิท 70 

1,475,212,200 74,000 ตร.ม. เขตบางนา กทม. 

14 โครงการก่อสร้าง The Niche 
Mono อิสรภาพ 

248,205,825.00 14,100 ตร.ม. เขตบางกอกใหญ่ 
กทม. 

15 โครงการก่อสร้าง The Niche 
Mono พระรามเกา้ 

576,607,500.00 42,000 ตร.ม. เขตหว้ยขวาง 
กทม. 

16 โครงการก่อสร้าง The PITI  
เอกมยั 

2,093,503,125.00 62,500 ตร.ม. เขตวฒันา กทม. 

17 โครงการก่อสร้าง The PITI 
สุขมุวิท 101 

432,868,800.00 16,000 ตร.ม. เขตพระโขนง 
กทม. 

18 โครงการก่อสร้าง Sena kith  
พุทธมณฑล สาย7 

103,419,960.00 92,000 ตร.ม. เขตพุทธมณฑล  
นครปฐม 

19 โครงการก่อสร้าง Sena kith  
บางกระด่ี 

197,358,000.00 18,500 ตร.ม. เขตบางกระด่ี 
ปทุมธานี 

20 โครงการก่อสร้าง Sena kith  
บางแค 

192,671,325.00 16,500 ตร.ม. เขตบางแค กทม. 
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สรุปกลุ่มตวัอยา่งท่ีท าการสัมภาษณ์ในคร้ังน้ี คือ กลุ่มผูบ้ริหารโครงการ กลุ่มคนงานก่อสร้าง 
และกลุ่มกลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั โดยเก็บขอ้มูลในโครงการก่อสร้างท่ีมีพื้นท่ีใช้
สอยตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 โครงการ จากผลการเก็บข้อมูลสามารถน าไป
วเิคราะห์ผลในบทท่ี 4 ต่อไป 



 

บทที ่4 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การศึกษาวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาปัจจยัสาเหตุท่ีก่อให้เกิดอุบติัเหตุจากการปฎิบติังานของ

คนงานและผูท่ี้เก่ียวขอ้งในงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ โดยแบ่งผลการศึกษาออกเป็น 3 กลุ่ม  
ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
4.1  ผลการวเิคราะห์การเกบ็ข้อมูลส าหรับกลุ่มผู้บริหารโครงการ 

กลุ่มตวัย่างท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ กลุ่มผูบ้ริหารโครงการ ได้แก่ ผูจ้ดัการโครงการท่ี
ท างานอยู่ในโครงการก่อสร้างท่ีมีขนาดพื้นท่ีใช้สอยตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 
โครงการ ท่ีก าลงัด าเนินการก่อสร้างอยูใ่นเขตจงัหวดักรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมจ านวน
ผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงเป็นกลุ่มตวัอย่างจ านวนทั้งหมด 20 คน การวิเคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็น
การวิเคราะห์ข้อมูลของบริษทัและโครงการก่อสร้างและข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะโดยสถิติท่ีใช ้
ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี และค่าร้อยละ ซ่ึงผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
ในรูปแบบของตารางโดยมีรายละเอียดของขอ้มูลดงัน้ี 

จากตารางท่ี 4-1 แสดงการจ าแนกมูลค่าก่อสร้างส าหรับโครงการพบวา่มีมูลค่าก่อสร้าง 100-
500 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 35 มีมูลค่าก่อสร้าง 600-900 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30 มีมูลค่า
ก่อสร้าง 1,000-1,500 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 20 มีมูลค่าก่อสร้าง 1,600-2,000 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 
10 และมีมูลค่าก่อสร้างมากกวา่ 2,000 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 5 ของจ านวนโครงการทั้งหมด 

 

ตารางที ่4-1 ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามมูลค่างานของโครงการ 

 

มูลค่าของโครงการก่อสร้าง จ านวน ร้อยละ 
100-500 ลา้นบาท 7 35 
600-900 ลา้นบาท 6 30 
1,000-1,500 ลา้นบาท 4 20 
1,600-2,000 ลา้นบาท 2 10 
มากกวา่ 2,000 ลา้นบาท 1 5 

รวม 20 100 
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ภาพที ่4-1  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของมูลค่าโครงการก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-2 พบวา่จากขอ้มูลของบริษทัมีการน ามาตรฐาน 5ส มาใชคิ้ดเป็นร้อยละ 27.42 
น ากฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง มาใชคิ้ดเป็นร้อยละ 32.26 น ากฎระเบียบความปลอดภยัของ
บริษทั มาใชคิ้ดเป็นร้อยละ 32.26 และน ามาตราฐานความปลอดภยั ISO มาใชคิ้ดเป็น ร้อยละ 8.06 
ของจ านวนโครงการทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-2  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามท่ีบริษทัมีการน าเอา
มาตราฐานความปลอดภยัใดบา้งน ามาใชใ้นโครงการก่อสร้าง 

35%

30%

20%

10%

5%

มูลค่าของโครงการก่อสร้าง

100-500 ลา้นบาท  

600-900 ลา้นบาท

1,000-1,500 ลา้นบาท   

1,600-2,000 ลา้นบาท

มากกวา่ 2,000 ลา้นบาท

มาตราฐานทีใ่ช้ภายในโครงการก่อสร้าง จ านวน ร้อยละ 

5 ส.  17 27.42 
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง 20 32.26 
อ่ืน ๆ กฎระเบียบความปลอดภยัของบริษทั 20 32.26 
อ่ืน ๆ มาตรฐานความปลอดภยั ISO 5 8.06 

รวม 62 100 
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ภาพที ่4-2  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของมาตราฐานความปลอดภยัท่ีใชภ้ายในโครงการก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-3 พบว่าจากข้อมูลของบริษทัมีการจดัสรรงบประมาณส าหรับการจดัการ
บริหารงานด้านความปลอดภยัคิดเป็นร้อยละ 95 และไม่มีการจดัสรรงบประมาณส าหรับการ
บริหารงานดา้นความปลอดภยัคิดเป็นร้อยละ 5 ของจ านวนโครงการทั้งหมด 
 

ตารางที ่4-3  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามงบประมาณส าหรับ
การบริหารดา้นความปลอดภยั 

งบประมาณส าหรับการบริหาร 
ด้านความปลอดภัยในโครงการ 

จ านวน ร้อยละ 

 มี  19 95 
 ไม่มี 1 5 

รวม 20 100 
 
 
 
 
 
 
 

27.42%

32.26%

32.26%

8.06%

มาตราฐานทีใ่ช้ภายในโครงกรก่อสร้าง

5 ส.                                    

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง

อ่ืนๆ กฎระเบียบความปลอดภยัของบริษทั

อ่ืนๆ มาตรฐานความปลอดภยั ISO
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ภาพที ่4-3  กราฟแสดงความสัมพนัธ์จ านวนโครงการท่ีมีหรือไม่งบประมาณดา้นความปลอดภยั 
 

จากตารางท่ี 4-4 พบว่าบริษทัส่วนใหญ่มีงบประมาณดา้นความปลอดภยัน้อยกว่า 1% ของ
มูลค่าก่อสร้างคิดเป็นร้อยละ 75 มีงบประมาณ 1-5% ของมูลค่าก่อสร้างคิดเป็นร้อยละ 25 ของ
จ านวนโครงการทั้งหมด 
ตารางที่ 4-4  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตาม % ของงบประมาณ

ดา้นความปลอดภยัของแต่ละโครงการ 

% ของงบประมาณด้านความปลอดภัย จ านวน ร้อยละ 
 นอ้ยกวา่ 1% 15 75 
 1-5% 5 25 

รวม 20 100 
 

 
 

ภาพที ่4-4  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของจ านวนโครงการท่ีมีการจดังบประมาณดา้นความปลอดภยั 

95%

5%
งบประมาณส าหรับการบริหารด้านความปลอดภัย

มี 

ไม่มี

75%

25%

% ของงบประมาณด้านความปลอดภัย

นอ้ยกวา่ 1%                              

1-5%
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จากตารางท่ี 4-5 พบวา่ปัจจยัสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุส่วนใหญ่มาจากคนคิดเป็นร้อยละ 55 
สาเหตุจากเคร่ืองจกัรคิดเป็นร้อยละ 35 และสาเหตุจากสภาพแวดลอ้มคิดเป็นร้อยละ 10 ของจ านวน
โครงการทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-5  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามปัจจยัสาเหตุของการ
เกิดอุบติัเหตุ 

ปัจจัยสาเหตุของการเกดิอุบัติเหตุ จ านวน ร้อยละ 

สาเหตุจากคน 11 55 
สาเหตุจากเคร่ืองจกัร 7 35 
สาเหตุจากสภาพแวดลอ้ม  2 10 

รวม 20 100 
 

 

ภาพที ่4-5  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ปัจจยัสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-6 พบวา่บริษทัเคยมีการเกิดอุบติัเหตุในการก่อสร้างภายใน 2 เดือน จ านวน 1-5 
คร้ัง คิดเป็นจ านวนร้อยละ 90 เกิดอุบติัเหตุในการก่อสร้างจ านวน 6-10 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 10 ของ
จ านวนโครงการทั้งหมด 

 
 

55%35%

10%

ปัจจัยสาเหตุของการเกดิอุบัติเหตุ

สาเหตุจากคน                       

สาเหตุจากเคร่ืองจกัร         

สาเหตุจากสภาพแวดลอ้ม                      
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ตารางที่ 4-6  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามจ านวนของการเกิด
อุบติัเหตุ 

บริษัทเคยเกดิอุบัติเหตุจากงานก่อสร้างจ านวน 
กีค่ร้ังภายใน 2 เดือน 

จ านวน ร้อยละ 

1-5 คร้ัง 18 90 
6-10 คร้ัง 2 10 

รวม 20 100 
 

 

ภาพที ่4-6  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของจ านวนการเกิดอุบติัเหตุจากงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-7 พบวา่ระดบัการเกิดอุบติัเหตุท่ีไดรั้บบาดเจ็บเล็กนอ้ยคิดเป็นร้อยละ 45 ส่วน
ใหญ่เกิดกบัเพศชายและเป็นช่างปูน ระดบัการเกิดอุบติัเหตุจนเสียชีวิต คิดเป็นร้อยละ 40 ส่วนใหญ่
เกิดกบัเพศชายและเป็นช่างไม ้และระดบัการเกิดอุบติัเหตุท่ีท าให้พิการ คิดเป็นร้อยละ 15 เป็นเพศ
ชายและเป็นช่างไม ้

90%

10%

บริษัทเคยเกดิอุบัติเหตุจากงานก่อสร้าง

1-5 คร้ัง

6-10 คร้ัง
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ตารางที่ 4-7  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามระดบัของการไดรั้บ
บาดเจบ็จากอุบติัเหตุ 

ระดับความรุนแรงของอุบัติเหตุ 
เพศ ช่าง 

จ านวน ร้อยละ 
ชาย หญงิ ไม้ เหลก็ ปูน ฝ้า 

บาดเจบ็เล็กนอ้ย 7 2 1 1 4 3 9 45 
เสียชีวติ 8 0 6 2 0 0 8 40 
พิการ 3 0 3 0 0 0 3 15 

รวม 18 2 10 3 4 3 20 100 
 

 

ภาพที ่4-7  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของระดบัความรุนแรงของการเกิดอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-8 พบวา่มีการซ่อมแซมหลงัเกิดอุบติัเหตุมีค่าใชจ่้าย 100,000-500,000 บาท คิด
เป็นร้อยละ 55 ค่าใชจ่้าย 600,000-900,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 25 ค่าใชจ่้ายนอ้ยกวา่ 100,000 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 10 และค่าใช้จ่ายมากว่า 1,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของจ านวนโครงการ
ทั้งหมด ซ่ึงค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนไม่เก่ียวกบังบประมาณดา้นความปลอดภยั 

 
 
 
 

45%

15%

40%

ระดับความรุนแรงของการเกดิอุบัติเหตุ

บาดเจ็บเลก็นอ้ย        

พิการ

เสียชีวติ
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ตารางที่ 4-8  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามค่าใช้จ่ายในการ
ซ่อมแซมจากการเกิดอุบติัเหตุ 
ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม จ านวน  ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 100,000 บาท  2 10 
100,000 – 500,000 บาท 11 55 
600,000 - 900,000 บาท  5 25 
มากกวา่ 1,000,000 บาท 2 10 

รวม 20 100 
 

 
 

ภาพที ่4-8  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของค่าใชจ่้ายในการซ่อมแซมจากการเกิดอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-9 พบว่าการเกิดอุบติัเหตุในโครงการก่อสร้างบริษทัมีความรู้สึกว่าเป็นเร่ือง
ใหญ่ท่ีตอ้งรีบแกไ้ขโดยด่วน คิดเป็นร้อยละ 85 และมีความรู้สึกเฉย ๆ เป็นเร่ืองปกติ คิดเป็นร้อยละ 
15 ของจ านวนโครงการทั้งหมด 

10%

55%

25%

10%

ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมจากการเกดิอุบัติเหตุ

นอ้ยกวา่ 100,000 บาท 

100,000 – 500,000 บาท

600,000 - 900,000 บาท        

มากกวา่ 1,000,000 บาท
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ตารางที่ 4-9  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามความรู้สึกของการเกิด
อุบติัเหตุในโครงการ 

ความรู้สึกหากมีการเกดิอุบัติเหตุ 
ในโครงการก่อสร้าง 

จ านวน ร้อยละ 

รู้สึกเฉยๆเป็นเร่ืองปกติ 3 15 

เป็นเร่ืองใหญ่ตอ้งรีบแกไ้ขโดยด่วน 17 85 

รวม 20 100 
 

 

ภาพที ่4-9  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของความรู้สึกเม่ือเกิดอุบติัเหตุในโครงการก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-10 พบวา่การท่ีเกิดอุบติัเหตุในโครงการก่อสร้างบริษทัเคยมีการจ่ายเงินใหก้บั
เจา้หนา้ท่ีของรัฐทั้งท่ีมีใบเสร็จหรือไม่มีใบเสร็จ คิดเป็นร้อยละ 55 และไม่เคยจ่ายเงินให้เจา้หน้าท่ี
รัฐ คิดเป็นร้อยละ 45 ของจ านวนโครงการทั้งหมด 

15%

85%

ความรู้สึกเม่ือเกดิอุบัติเหตุในโครงการก่อสร้าง

รู้สึกเฉยๆเป็นเร่ืองปกติ  

เป็นเร่ืองใหญ่ตอ้งรีบแกไ้ขโดยด่วน
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ตารางที ่4-10  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามจ่ายเงินแกปั้ญหาจาก
อุบติัเหตุกบัเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 

การแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุโดยจ่ายเงินให้กบั
เจ้าหน้าทีข่องรัฐ 

จ านวน ร้อยละ 

 เคย 11 55 
 ไม่เคย 9 45 

รวม 20 100 
 

ภาพที ่4-10  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการจ่ายเงินในการแกไ้ขปัญหาจากอุบติัเหตุ 
 

ผลการวิเคราะห์การเก็บข้อมูลส าหรับกลุ่มผูบ้ริหารโครงการจากการสัมภาษณ์ผูจ้ดัการ
โครงการจ านวน 20 คน ให้ความเห็นเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปและปัจจยัสาเหตุการเกิดอุบติัเหตุพบวา่
โดยส่วนมากโครงการก่อสร้างมีมูลค่าก่อสร้างระหวา่ง 100-500 ลา้นบาท แต่ละบริษทัมีกฎระเบียบ
ในการบริหารงานดา้นความปลอดภยัในการก่อสร้างทุกบริษทั และส่วนมากมีงบส าหรับการบริหาร
ด้านความปลอดภยัในโครงการไวป้ระมาณน้อยกว่า 1 เปอร์เซ็นต์ ของงบทั้งหมดของโครงการ
ก่อสร้าง  

ส าหรับขอ้คิดเห็นในเร่ืองปัจจยัสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้าง อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 
สาเหตุจากคน เช่น การไม่ปฎิบติัตามกฎระเบียบ ความประมาท ขาดความรู้ความเขา้ใจในงานท่ี
ก าลงัด าเนินการ รองลงมา ไดแ้ก่ สาเหตุจากเคร่ืองจกัร เช่น ขาดการบ ารุงรักษาอยา่งสม ่าเสมอ และ
สาเหตุจากสภาพแวดลอ้ม เช่น แสงสว่างไม่เพียงพอ มีเสียงดงั ท างานในท่ีอบัอากาศ ฝนตกหนกั 
ระดบัความรุนแรงของอุบติัเหตุในงานก่อสร้าง อนัดบัแรก ไดแ้ก่ บาดเจ็บเล็กนอ้ยส่วนใหญ่เกิดกบั

55%
45%

การจ่ายเงินในการแก้ไขปัญหาจากอุบัติเหตุให้กบัเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือไม่

เคย

ไม่เคย
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เพศชายเป็นช่างปูน รองลงมา คือ เสียชีวิตส่วนใหญ่เกิดกบัเพศชายเป็นช่างไม ้และคนงานพิการ
ส่วนใหญ่เกิดกบัเพศชายเป็นช่างไม ้ส าหรับขอ้คิดเห็นในเร่ืองผลกระทบในการเกิดอุบติัเหตุใน
โครงการก่อสร้างแต่ละคร้ังต้องเสียค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมงานหลังจากการเกิดอุบัติเหตุมี
ค่าใช้จ่ายตั้งแต่ 100,000 – 500,000 บาท/คร้ัง รองลงมา 600,000 – 900,000 บาท/คร้ัง และมากกวา่ 
1,000,000 บาท/คร้ัง ซ่ึงเป็นค่าใชจ่้ายท่ีเพิ่มมาจากงบประมาณดา้นความปลอดภยั และส าหรับดา้น
ผลกระทบท าให้เสียค่ารักษาพยาบาล ค่าท าศพ ค่าชดเชย คนงานเสียขวญัและก าลงัใจในการท างาน 
และท าใหบ้ริษทัไดรั้บความเส่ือมเสียทางดา้นช่ือเสียง 

 
4.2  ผลการวเิคราะห์การเกบ็ข้อมูลส าหรับกลุ่มคนงานก่อสร้าง 

กลุ่มตวัยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ กลุ่มคนงานก่อสร้าง ท่ีท างานอยูใ่นโครงการก่อสร้าง
ท่ีมีขนาดพื้นท่ีตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 โครงการ ท่ีก าลงัด าเนินการก่อสร้างอยูใ่น
เขตจงัหวดักรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมจ านวนผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงเป็นกลุ่มตวัอย่าง
คนงานก่อสร้างจ านวนทั้งหมด 100 คน การวเิคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็นการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนตวั
ของคนงานก่อสร้างโดยสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี และค่าร้อยละ ซ่ึงผูว้จิยัได้
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบของตาราง โดยจ าแนกตามรายละเอียดของข้อมูล
ดงัต่อไปน้ี 

เพศและสัญชาติของผูต้อบแบบสอบถามไดแ้สดงดงั ตารางท่ี 4-11 ถึง 4-12 โดยพบวา่กลุ่ม
ตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่เป็น เพศชายจ านวน 87 คน คิดเป็นร้อยละ 87 และ เพศหญิงจ านวน 13 คน
คิดเป็นร้อยละ 13 ของจ านวนทั้งหมด และกลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่เป็นคนไทยจ านวน 57 คน 
คิดเป็นร้อยละ 57 และคนต่างดา้ว 43 คน คิดเป็นร้อยละ 43 ของจ านวนทั้งหมด 
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ตารางที ่4-11  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 87 87 
หญิง 13 13 

รวม 100 100 

 

ภาพที ่4-11  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของเพศของกลุ่มงานก่อสร้าง 
 

ตารางที ่4-12  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามสัญชาติ 

สัญชาติ จ านวน ร้อยละ 
ไทย 57 57 
ต่างดา้ว 43 43 

รวม 100 100 
 
 
 

87%

13%

เพศของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

ชาย

หญิง
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ภาพที ่4-12  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของสัญชาติของกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-13 แสดงการจ าแนกกลุ่มตวัอย่างตามเพศพบว่ากลุ่มตวัอยา่งคนงานไทยเพศ
ชายจ านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 53 คนงานไทยเพศหญิง จ านวน 4 คนคิดเป็นร้อยละ 4 คนงานต่าง
ดา้วเพศชาย จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 34 คนงานต่างดา้วเพศหญิง จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 
9 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที ่4-13  จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามสัญชาติกบัเพศของแรงงาน 

 

สัญชาติ 

ไทย ต่างด้าว 

เพศ 
ชาย 

จ านวน 53 34 
ร้อยละ 53 34 

หญงิ 
จ านวน 4 9 
ร้อยละ 4 9 

รวม 
จ านวน 57 43 
ร้อยละ 57 43 

 

จากตารางท่ี 4-14 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่มีอายุระหวา่ง 31-40 ปี จ  านวน 45 คน 
คิดเป็นร้อยละ 45 อายุระหว่าง 21-25 ปี จ  านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25 อายุระหว่าง 26-30 ปี 
จ  านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 19 อายุ 41 ปีข้ึนไป จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 6 และอายุระหวา่ง 
15-20 ปี จ  านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 5ของจ านวนทั้งหมด 

57%

43%

สัญชาติของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

ไทย

ต่างดา้ว
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ตารางที ่4-14  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามอาย ุ
อายุ จ านวน ร้อยละ 

15-20 ปี 5 5 
21-25 ปี 25 25 
26-30 ปี 19 19 
31-40 ปี 45 45 
41 ปีข้ึนไป 6 6 

รวม 100 100 

ภาพที ่4-13  กราฟแสดงความสัมพนัธ์อายขุองกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-15 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบัประถมศึกษาปีท่ี 6 
จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 36 ไม่ไดเ้รียนหนงัสือจ านวน 30 คนคิดเป็นร้อยละ 30 ระดบัการศึกษา
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 22 ระดบัการศึกษามธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 10 คน 
คิดเป็นร้อยละ 10 ระดบัการศึกษาปวช. จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1 และระดบัการศึกษาปวส. 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1 ของจ านวนทั้งหมด 
 
 
 

5%

25%

19%

45%

6%

อายุของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

15-20 ปี

21-25 ปี

26-30 ปี

31-40 ปี

41 ปีข้ึนไป
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ตารางที ่4-15  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามระดบัการศึกษา 

 

ภาพที ่4-14  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของระดบัการศึกษาของกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-16 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการท างาน ระหวา่ง 
6-10 ปี จ  านวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 48 มีประสบการณ์ 1-5 ปี จ  านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25 มี
ประสบการณ์ 10 ปีข้ึนไป จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 20 มีประสบการณ์นอ้ยกวา่ 1 ปี จ  านวน 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 5 และไม่มีประสบการณ์จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2 ของจ านวนทั้งหมด 
 
 
 
 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ 30 30 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 36 36 
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 22 22 
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 10 10 
ปวช. 1 1 
ปวส. 1 1 

รวม 100 100 

30%

36%

22%

10%

1% 1%
ระดับการศึกษาของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ

ประถมศึกษาปีท่ี 6

มธัยมศึกษาปีท่ี 3

มธัยมศึกษาปีท่ี 6

ปวช.

ปวส.
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ตารางที ่4-16  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามประสบการณ์การท างาน 

ประสบการณ์การท างาน จ านวน ร้อยละ 
ไม่มีประสบการณ์ 2 2 
นอ้ยกวา่ 1 ปี 5 5 
1-5 ปี 25 25 
6-10 ปี 48 48 
ตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไป 20 20 

รวม 100 100 
 

 
 

ภาพที ่4-15  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของประสบการณ์การท างานของกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-17 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่เป็นช่างเหล็ก จ านวน 21 คน คิดเป็น
ร้อยละ 21 ช่างไม ้จ  านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 19 ช่างปูน จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 18 ช่าง
กระเบ้ือง จ านวน 17คน คิดเป็นร้อยละ 17 กรรมกร จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 14 และช่างฝ้า
เพดาน จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 11 ของจ านวนทั้งหมด 
 
 
 
 

2%

5%

25%

48%

20%

ประสบการณ์การท างานของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

ไม่มีประสบการณ์

นอ้ยกวา่ 1 ปี

1-5 ปี

6-10 ปี

ตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไป
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ตารางที่ 4-17  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามต าแหน่งงานท่ี
รับผดิชอบ 

ต าแหน่งงานที่รับผดิชอบ จ านวน ร้อยละ 
ช่างปูน 18 18 
ช่างไม ้ 19 19 
ช่างฝ้า 11 11 
ช่างเหล็ก 21 21 
ช่างกระเบ้ือง 17 17 
กรรมกร 14 14 

รวม 100 100 
 

 
 

ภาพที ่4-16  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของต าแหน่งหนา้ท่ีของกลุ่มคนงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-18 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่จะทราบถึงวิธีการปฎิบติัเพื่อป้องกนั
การเกิดอุบติัเหตุ จ  านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 68 และไม่ทราบถึงวธีิการปฎิบติัเพื่อป้องกนัการเกิด
อุบติัเหตุ จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 32 ของจ านวนทั้งหมด 

 
 
 
 

18%

19%

11%21%

17%

14%

ต าแหน่งหน้าทีง่านทีรั่บผดิชอบของกลุ่มคนงานก่อสร้าง

ช่างปูน

ช่างไม้

ช่างฝ้า

ช่างเหลก็

ช่างกระเบ้ือง

กรรมกร
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ตารางที่ 4-18  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามการทราบถึงวิธีการ
ปฎิบติัเพื่อป้องกนัอุบติัเหตุ 

 

 
 

ภาพที ่4-17  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการทราบถึงวิธีการปฎิบติัเพื่อป้องกนัอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-19 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่มีการไดรั้บการสอนหรืออบรมการใช้
อุปกรณ์ป้องกันอนัตราย จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 87 และไม่มีการสอนหรืออบรมการใช้
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที ่4-19  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามการสอนหรืออบรม
การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 

การสอนหรืออบรมการใช้อุปกรณ์ป้องกนั
อนัตราย 

จ านวน ร้อยละ 

มี 87 87 
ไม่มี 13 13 

รวม 100 100 
 

68%

32%

การทราบถึงวธีิการปฎบิัติเพ่ือป้องกนัอุบัติเหตุ

ทราบ

ไม่ทราบ

ทราบถึงวธีิการปฎบิัติเพ่ือป้องกนัอุบัติเหตุ จ านวน ร้อยละ 
ทราบ 68 68 
ไม่ทราบ 32 32 

รวม 100 100 
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ภาพที ่4-18  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการสอนหรืออบรมการใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
 

จากตารางท่ี 4-20 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่คิดว่าตวัเองมีความรอบคอบในการ
ท างาน จ านวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 81 และคิดวา่ตวัเองไม่มีความรอบคอบในการท างาน จ านวน 
19 คน คิดเป็นร้อยละ 19 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที ่4-20  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามความรอบคอบในการ
ท างาน 

ความรอบคอบในการท างาน จ านวน ร้อยละ 
มี 81 81 
ไม่มี 19 19 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที ่4-19  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของความรอบคอบในการท างานของกลุ่มคนงานก่อสร้าง 

87%

13%

การสอนหรืออบรมการใช้อปุกรณ์ป้องกนัอนัตราย

มี

ไม่มี

81%

19%

ความรอบคอบในการท างาน

มี

ไม่มี
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จากตารางท่ี 4-21 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่ใหค้วามส าคญักบัความปลอดภยัอยูใ่น

ระดบัปานกลาง จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 47 รองลงมาใหค้วามส าคญัระดบันอ้ย จ านวน 36 คน 
คิดเป็นร้อยละ 36 และให้ความส าคญัระดบัมากท่ีสุด จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 17 ของจ านวน
ทั้งหมด  

 

ตารางที ่4-21  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามการใหค้วามส าคญัใน
ดา้นความปลอดภยั 

ความส าคัญกบัความปลอดภัยอยู่ในระดับ จ านวน ร้อยละ 

มากท่ีสุด 17 17 

ปานกลาง 47 47 

นอ้ย 36 36 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที ่4-20  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของความส าคญักบัความปลอดภยัอยูใ่นระดบั 
 
 
 
 

17%

47%

36%

ระดับการให้ความส าคัญกบัความปลอดภัย

มากท่ีสุด

ปานกลาง

นอ้ย
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จากตารางท่ี 4-22 พบว่ากลุ่มตัวอย่างคนงานเคยได้รับอุบัติเหตุจากการไม่ปฎิบัติตาม
กฎระเบียบและวิธีการปฎิบติัเร่ืองความปลอดภยั จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 52 และไม่เคยไดรั้บ
อุบติัเหตุ จ านวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 48 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-22  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามการไดรั้บอนัตราย
จากการไม่ปฎิบติัตามกฎระเบียบ และวธีิปฎิบติัเร่ืองความปลอดภยัในการท างาน 

การได้รับอนัตรายจากการจากการไม่ปฎบิัติตาม
กฎระเบียบ 

จ านวน ร้อยละ 

เคย 52 52 
ไม่เคย 48 48 

รวม 100 100 
 

 
 

ภาพที ่4-21  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการไดรั้บอนัตรายจากการจากการไม่ปฎิบติัตามฎระเบียบ 
 

จากตารางท่ี 4-23 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่คิดว่าสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุใน
งานก่อสร้างเกิดจากความประมาณในการท างาน จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 40 เกิดจากการขาด
ประสบการณ์การท างานจ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 32 เกิดจากขาดความรู้ความเขา้ใจในการ
ท างาน จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 15 และเกิดจากสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีไม่ดี จ  านวน 13 
คน คิดเป็นร้อยละ 13 ของจ านวนทั้งหมด 

52%48%

การได้รับอนัตรายจากการจากการไม่ปฎบิัติตามกฎระเบียบ

เคย

ไม่เคย



36 

 

ตารางที่ 4-23  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามสาเหตุของการเกิด
อุบติัเหตุ 

สาเหตุของการเกดิอุบัติเหตุในงานก่อสร้าง จ านวน ร้อยละ 
ขาดความรู้ความเขา้ใจ 15 15 
ขาดประสบการณ์การท างาน 32 32 
สภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีไม่ดี              13 13 
ความประมาทในการท างาน 40 40 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที ่4-22  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้าง 
 

จากตารางท่ี 4-24 พบว่าจากการท างานท่ีผ่านมากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่เคยได้รับ
อุบติัเหตุ 1-5 คร้ัง จ  านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 73 เป็นช่างไม ้18 คน มีประสบการณ์ท างาน 6-10 ปี 
เคยได้รับอุบัติเหตุ 6-10 คร้ัง จ  านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 10 เป็นช่างกระเบ้ือง 5 คน มี
ประสบการณ์การท างานน้อยกวา่ 1 ปี และไม่เคยไดรั้บอุบติัเหตุเลย จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 
17 เป็นกรรมกร 6 คน มีประสบการณ์ท างานมากกวา่ 10 ปีข้ึนไป ของจ านวนทั้งหมด 

 
 
 
 

40%

32%

15%

13%

สาเหตุของการเกดิอุบัติเหตุในงานก่อสร้าง

ความประมาทในการท างาน

ขาดประสบการณ์การท างาน

ขาดความรู้ความเขา้ใจ                                 

สภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีไม่ดี             
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ตารางที ่4-24  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามจ านวนของการไดรั้บ
อุบติัเหตุ 

เคยได้รับ
อุบัตเิหต ุ
กีค่ร้ัง 

ช่าง ประสบการณ์ (ปี) 
จ านวน 

ร้อยละ 
ฝ้า ไม ้ เหล็ก ปูน กระเบ้ือง กรรมกร 0 <1 1-5 6-10 >10 

 

ไม่เคยเลย 1 2 3 3 2 6 1 4 4 2 6 17 17 
1-5 คร้ัง 10 18 15 13 10 7 1 1 20 36 15 73 73 
6-10 คร้ัง 0 0 3 2 5 0 0 5 4 1 0 10 10 
รวม 11 20 21 18 17 13 2 10 28 39 21 100 100 

 

 
 

ภาพที ่4-23  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของจ านวนท่ีเคยไดรั้บอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-25 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่มีการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย
ส่วนบุคคลเม่ือตอ้งท างานเส่ียง ใส่บางคร้ัง จ  านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 56 ใส่ทุกคร้ัง จ  านวน 27 
คน คิดเป็นร้อยละ 27 ไม่ใส่ จ  านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 17 ของจ านวนทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 

17%

73%

10%

จ านวนทีไ่ด้รับอุบัติเหตุ

ไม่เคยเลย

1-5 คร้ัง

6-10 คร้ัง
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ตารางที ่4-25  ผลการวเิคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามการสวมใส่อุปกรณ์
การป้องกนัอนัตราย 

การสวมใส่อุปกรณ์การป้องกันอนัตรายส่วน
บุคคล ต่างๆเม่ือต้องท างานเส่ียงหรือไม่ เช่น 
แว่นตา หน้ากาก หมวกนิรภัย เข็มขัดนิรภัย 

จ านวน ร้อยละ 

ใส่ทุกคร้ัง 27 27 
ใส่บางคร้ัง 56 56 
ไม่ใส่ 17 17 

รวม 100 100 
 

 
 

ภาพที ่4-24  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการสวมใส่อุปกรณ์การป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 
 

จากตารางท่ี 4-26 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่เคยท างานทั้ง ๆ ท่ีร่างกายไม่พร้อม 
จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 40 และไม่เคยท างานโดยท่ีร่างกายไม่พร้อม จ านวน 60 คน คิดเป็น
ร้อยละ 60 ของจ านวนทั้งหมด 

 
 
 
 
 

 

27%

56%

17%

การสวมใส่อุปกรณ์การป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 

ใส่ทุกคร้ัง

ใส่บางคร้ัง

ไม่ใส่
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ตารางที่ 4-26  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามการท างานทั้งท่ี
ร่างกายยงัไม่พร้อม 

เคยท างาน ทั้ง ๆ ทีร่่างกายยงัไม่พร้อม จ านวน ร้อยละ 

เคย 40 40 

ไม่เคย 60 60 

รวม 100 100 
 

 

ภาพที ่4-25  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการท่ีเคยท างาน ทั้ง ๆ ท่ีร่างกายยงัไม่พร้อม 
 

จากตารางท่ี 4-27 พบว่ากลุ่มตวัอย่างคนงานส่วนใหญ่ไม่เคยเสพของมึนเมาก่อนหรือขณะ
ปฎิบติังาน จ านวน 61คน คิดเป็นร้อยละ 61 และ เคยเสพของมึนเมาก่อนหรือขณะปฎิบัติงาน 
จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 39 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-27  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามเคยเสพของมึนเมา
ก่อนท างาน 

เคยเสพของมึนเมาก่อน หรือขณะปฎบิัติงาน จ านวน ร้อยละ 

เคย 39 39 

ไม่เคย 61 61 

รวม 100 100 

40%

60%

การทีเ่คยท างานทั้งทีร่่างกายยงัไม่พร้อม

เคย

ไม่เคย
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ภาพที ่4-26  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการท่ีเคยเสพของมึนเมาก่อน หรือขณะปฎิบติังาน 
 

จากตารางท่ี 4-28 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่เคยไดรั้บอนัตรายเน่ืองจากการแต่งกาย
ไม่รัดกุมและไม่เหมาะสมตามลกัษณะงานและสภาพของงานท่ีท า จ  านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 38 
และไม่เคย จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 62 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-28  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามการไดรั้บอนัตราย
จากการแต่งกายไม่รัดกุมและไม่เหมาะสมกบัสภาพงานท่ีท า 

เคยได้รับอันตรายเน่ืองจากการแต่งกายไม่รัดกุม และ 
ไม่เหมาะสมตามลกัษณะและสภาพของงานทีท่ า 

จ านวน ร้อยละ 

เคย 38 38 
ไม่เคย 62 62 

รวม 20 100 
 

39%

61%

เคยเสพของมึนเมาก่อนหรือขณะปฎบิัติงาน

เคย

ไม่เคย
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ภาพที ่4-27  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการเคยไดรั้บอนัตรายเน่ืองจากการแต่งกายไม่รัดกุม และ
ไม่เหมาะสมตามลกัษณะและสภาพของงานท่ีท า 

 

จากตารางท่ี 4-29 พบว่ากลุ่มคนงานส่วนใหญ่เคยได้รับอนัตรายโดยมีสาเหตุจากการหล่น
หรือหยอกลอ้เล่นกบัเพื่อนในขณะท างานเคยบางคร้ัง จ  านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 50 ไม่เคยเลย 
จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 40 และบ่อยคร้ัง จ  านวน 10 คิดเป็นร้อยละ 10 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-29  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามการไดรั้บอนัตราย
โดยมีสาเหตุจากการหล่น หรือหยอกลอ้กนักบัเพื่อนในขณะท างาน 

เคยได้รับอนัตรายโดยมีสาเหตุจากการหล่น หรือ
หยอกล้อกันกบัเพ่ือนในขณะท างาน 

จ านวน ร้อยละ 

บ่อย 10 10 
บางคร้ัง 50 50 
ไม่เคยเลย 40 40 

รวม 20 100 
 
 
 
 
 

38%

62%

เคยได้รับอนัตรายเน่ืองจากการแต่งกายไม่รัดกุม และ ไม่เหมาะสมตาม
ลกัษณะและสภาพของงานทีท่ า

เคย

ไม่เคย
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ภาพที่ 4-28  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของการเคยได้รับอนัตรายโดยมีสาเหตุจากการหล่น หรือ
หยอกลอ้กนักบัเพื่อน  

 

จากตารางท่ี 4-30 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่เคยไดรั้บอุบติัเหตุบริเวณศีรษะจ านวน 
25 คนคิดเป็นร้อยละ 25 บริเวณมือจ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 21 บริเวณน้ิวมือจ านวน 13 คน คิด
เป็น ร้อยละ 13 บริเวณขาจ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13 บริเวณเทา้จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 
13 บริเวณแขนจ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 8 บริเวณใบหน้า 4 คนคิดเป็นร้อยละ 4 และบริเวณตา
จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 3 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-30  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามท่ีเคยไดรั้บอุบติัเหตุ
บริเวณร่างกาย 

บริเวณส่วนของร่างกายทีไ่ด้รับอบุัตเิหต ุ จ านวน ร้อยละ 
ศีรษะ 25 25 
ใบหนา้ 4 4 
ตา 3 3 
มือ 21 21 
น้ิวมือ 13 13 
แขน 8 8 
ขา 13 13 
เทา้ 13 13 

รวม 100 100 

 

10%

50%

40%

เคยได้รับอนัตรายโดยมีสาเหตุจากการหล่น หรือหยอกล้อกนักบัเพ่ือน

บ่อย

บางคร้ัง

ไม่เคยเลย



43 

 

 

ภาพที ่4-29  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของบริเวณส่วนของร่างกายท่ีไดรั้บอุบติัเหตุ 
 

จากตารางท่ี 4-31 พบวา่ส่ิงท่ีท าให้กลุ่มคนงานไดรั้บบาดเจ็บจากการเกิดอุบติัเหตุส่วนใหญ่
มาจากการ ตกจากท่ีสูง จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 32 วตัถุส่ิงของ กระแทก ทบั ตี จ  านวน 25 คน 
คิดเป็นร้อยละ 25 หกล้ม ล่ืนล้ม จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 17 ยกหรือเคล่ือนยา้ยของหนัก 
จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13 วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเขา้ตา จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 6 
เคร่ืองจกัรกระแทก หนีบ ตดัหรือ บด จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4 และ ไฟฟ้า ดูด/ช๊อต จ านวน 3 
คน คิดเป็นร้อยละ 3 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-31  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามส่ิงท่ีท าให้เกิดการ
บาดเจบ็ 

ส่ิงทีท่ าให้ท่านเกดิการบาดเจบ็ คือ จ านวน ร้อยละ 
ช่วงเวลาก่อสร้างทีเ่กดิอบุัตเิหต ุ
งาน

โครงสร้าง 
งานสถาปัตย์ 

งานระบบ
ประกอบอาคาร 

วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเขา้ตา 6 6 2 4 0 
ตกจากท่ีสูง 32 32 23 9 0 
หกลม้ ล่ืนลม้ 17 17 5 11 1 
ยกหรือเคล่ือนยา้ยของหนกั 13 13 8 4 1 
เคร่ืองจกัรกระแทก หนีบ ตดัหรือ บด 4 4 1 3 0 
วตัถุส่ิงของ กระแทก ทบั ตี 25 25 14 11 0 
ไฟฟ้า ดูด/ช๊อต  3 3 0 0 3 

รวม 100 100 53 42 5 

25%

4%

3%

21%13%

8%

13%

13%

บริเวณส่วนของร่างกายทีไ่ด้รับอุบัติเหตุ

ศีรษะ           

ใบหนา้

ตา

มือ

น้ิวมือ

แขน

ขา

เทา้
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ภาพที ่4-30  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของส่ิงท่ีท าใหเ้กิดการบาดเจบ็ 
 

 
ภาพที่ 4-31  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงท่ีท าให้เกิดการบาดเจ็บกบัช่วงเวลาก่อสร้างท่ีเกิด

อุบติัเหตุ 
 

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

งานโครงสร้าง 53% งานสถาปัตย์ 42% งานระบบประกอบอาคาร 5%

2

4

0

23

9

0

5

11

1

8

4

11

3

0

14

11

00 0

3

วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเขา้ตา         ตกจากท่ีสูง
หกลม้ ล่ืนลม้      ยกหรือเคล่ือนยา้ยของหนกั              
เคร่ืองจกัรกระแทก หนีบ ตดัหรือ บด         วตัถุส่ิงของ กระแทก ทบั ตี
ไฟฟ้า ดูด/ช๊อต       

6%

32%

17%
13%

4%

25%

3%

ส่ิงทีท่ าให้เกดิการบาดเจ็บ วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเขา้ตา         

ตกจากท่ีสูง

หกลม้ ล่ืนลม้      

ยกหรือเคล่ือนยา้ยของหนกั              

เคร่ืองจกัรกระแทก หนีบ ตดัหรือ บด         

วตัถุส่ิงของ กระแทก ทบั ตี

ไฟฟ้า ดูด/ช๊อต       
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จากตารางท่ี 4-32 พบวา่กลุ่มตวัอยา่งคนงานส่วนใหญ่เคยเห็นการเกิดอุบติัเหตุท่ีระดบัความ
รุนแรงต่อร่างกายจากการปฎิบติังาน หยุดงานเกิน 3 วนั จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 26 สูญเสีย
อวยัวะบางส่วน จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25 ตาย จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 22 หยดุงานไม่
เกิน 3 วนั จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 15 และทุพพลภาพหรือพิการ จ านวน 12 คน คิดเป็น ร้อยละ 
12 ของจ านวนทั้งหมด 

 

ตารางที่ 4-32  ผลการวิเคราะห์จ านวนและร้อยละของกลุ่มตวัอย่างจ าแนกตามระดบัความรุนแรง
ของอุบติัเหตุท่ีเคยเห็น 

ระดบัอนัตรายที่ร้ายแรงที่ท่านเคยเห็น จ านวน ร้อยละ 

ช่วงเวลาก่อสร้างทีเ่กดิอบุัตเิหต ุ

งาน
โครงสร้าง 

งาน
สถาปัตย์ 

งานระบบ
ประกอบ
อาคาร 

ตาย 22 22 21 1 0 
ทุพพลภาพหรือพิการ 12 12 8 4 0 
สูญเสียอวยัวะบางส่วน 25 25 12 13 0 

หยดุงานเกิน 3 วนั 26 26 10 12 4 

หยดุงานไม่เกิน 3 วนั 15 15 3 10 2 
รวม 100 100 54 40 6 

 

 

ภาพที ่4-32  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของระดบัอนัตรายท่ีร้ายแรงท่ีเคยเห็น 

22%

12%

25%

26%

15%

ระดับอนัตรายทีร้่ายแรงทีเ่คยเห็น

ตาย

ทุพพลภาพหรือพิการ

สูญเสียอวยัวะบางส่วน                            

หยดุงานเกิน 3 วนั

หยดุงานไม่เกิน 3 วนั
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ภาพที่ 4-33  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ระดบัอนัตรายท่ีร้ายแรงท่ีท่านเคยเห็นกบัช่วงเวลาท่ีก่อสร้าง
ท่ีเกิดอุบติัเหตุ 

ตารางที่ 4-33  ตารางเปรียบเทียบสถิติการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานจ าแนก
ความรุนแรงตามหมวดประเภทกิจการ ปี 2562 กบั ผลการเก็บขอ้มูลงานวจิยั 

ประเภทกจิการ 
ความรุนแรง 

รวม หมายเหตุ 
ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 3 
วัน 

การก่อสร้างปี 2562 186 3 68 3,029 8,313 11,599 
ส านกังานกองทุน
เงินทดแทน 

ผลการเก็บขอ้มูล 22 12 25 26 15.00 100  

ภาพที่ 4-34  กราฟแสดงความสัมพนัธ์สถิติความรุนแรงจากส านกังานกองทุนเงินทดแทนปี 2562 
ผลการเก็บขอ้มูลงานวจิยั 

0
2
4
6
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10
12
14
16
18
20
22

งานโครงสร้าง 54% งานสถาปัตย์ 40% งานระบบประกอบอาคาร 6%

21

1

8

4

0

12
13

0

10
12

4
3

10

2

ตาย ทุพพลภาพหรือพกิาร

สูญเสียอวยัวะบางส่วน                            หยุดงานเกนิ 3 วนั

หยุดงานไม่เกนิ 3 วนั

186 3 68

3,029

8,313

22 12 25 26 15

A ผลจากสถิตกิารก่อสร้าง B ผลการเกบ็ข้อมูล

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางส่วน หงุดงานเกิน 3 วัน หงุดงานไม่เกิน 3 วัน



47 

 

ผลการวิเคราะห์การเก็บขอ้มูลส าหรับกลุ่มคนงานก่อสร้างจากการสัมภาษณ์คนงานจ านวน 
100 คน พบว่าคนงานก่อสร้างส่วนใหญ่เป็นเพศชายสัญชาติไทย มีอายุอยู่ท่ีระหว่าง 31-40 ปี  
ซ่ึงอยูใ่นวยัท างานมีครอบครัวและมีการศึกษา ป.6 เป็นส่วนใหญ่ มีประสบการณ์ท างานอยูร่ะหวา่ง 
6-10 ปี ส่วนมากเป็นช่างเหล็กคนงานทราบถึงวธีิปฎิบติัเพื่อป้องกนัอุบติัเหตุและคิดวา่ตนเองมีความ
รอบคอบในการท างานและใหค้วามส าคญักบัเร่ืองความปลอดภยัในระดบั ปานกลางมากท่ีสุด 

ส าหรับงานดา้นความปลอดภยัและสภาพแวดลอ้ม คนงานไม่เคยท างานทั้ง ๆ ท่ีร่างกายยงัไม่
พร้อม ไม่เคยเสพของมึนเมาก่อนหรือขณะปฎิบติังาน สวมใส่อุปกรณ์การป้องกนัอนัตรายส่วน
บุคคลบางคร้ัง เคยไดรั้บอนัตรายจากการไม่ปฎิบติัตามกฎระเบียบ ไม่เคยไดรั้บอนัตรายเน่ืองจาก
การแต่งการไม่รัดกุม เคยไดรั้บการสอนหรืออบรมการใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายก่อนเร่ิมงาน 

ส าหรับงานด้านการเกิดอุบติัเหตุ สาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้าง ล าดบัแรก 
ไดแ้ก่ ความประมาทในการท างาน เช่น การท างานในท่ีสูงไม่มีการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วน
บุคคล หยอกลอ้กนัระหว่างท างาน ไม่ปฎิบติัตามกฎระเบียบของหน่วยงาน รองลงมา ไดแ้ก่ ขาด
ประสบการณ์ในการท างาน ขาดความรู้ความเขา้ใจในลกัษณะงานท่ีท า และท างานในสภาพแวดลอ้ม
ท่ีไม่ดี เช่น การท างานในท่ีมีแสงสวา่งไม่เพียงพอ ท างานในท่ีอบัอากาศ ลกัษณะของการท างานท่ี
ท าให้เกิดอุบติัเหตุและไดรั้บบาดเจ็บ โดยส่วนมาก คือ การตกจากท่ีสูง และเกิดในการปฎิบติังาน
โครงสร้างเป็นส่วนมาก ดา้นผลกระทบและความเสียหายท่ีเกิดข้ึนพบวา่บริเวณส่วนของร่างการท่ี
ไดรั้บอุบติเหตุมากท่ีสุด คือ ศีรษะ รองลงมา คือ มือ ขา และเทา้ ตามล าดบั 

ส าหรับระดบัความรุนแรงของอุบติัเหตุท่ีเคยเห็นมากท่ีสุด คือ ล าดบัท่ี 1 หยุดงานเกิน 3 วนั 
สาเหตุ พบวา่อุบติัเหตุท่ีคนงานไดรั้บตอ้งเขา้รักษาในโรงพยาบาล เช่น วสัดุหล่นลงมาจากชั้นบนท า
ให้คนงานหัวแตกเยบ็หลายเข็มการท างานในท่ีมีแสงสว่างไม่เพียงพอท าให้คนงานเดินสะดุดกอง
วสัดุ ท าให้ลม้แขนหกัและอุบติัเหตุเกิดข้ึนส่วนมากขณะปฎิบติังานสถาปัตย ์ผลกระทบ คือ เสียค่า
รักษาพยาบาล เสียรายได้ เสียโอกาสท่ีจะก้าวหน้าในหน้าท่ีการท างาน และเป็นภาระครอบครัว
ล าดบัท่ี 2 สูญเสียอวยัวะบางส่วน สาเหตุ พบวา่คนงานส่วนใหญ่ขาดความรอบครอบในการท างาน 
ขาดความเขา้ใจในการใชเ้คร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร มีความประมาทขณะท างาน เช่น การตดัเหล็กโดยใช้
ไฟเบอร์แบบมือถือโดยไม่ใส่อุปกรณ์ป้องกนัใบตดัท าให้ขณะตดัใบตดัแตกกระเด็นบาดน้ิวมือขาด
และ อุบติัเหตุจะเกิดข้ึนส่วนมากขณะปฎิบติังานสถาปัตย ์ผลกระทบ คือ เสียค่ารักษาพยาบาล เสีย
โอกาสใช้ชีวิตอย่างคนปกติ เป็นภาระครอบครัว และบริษทัหาคนมาทดแทนใหม่ ล าดบัท่ี 3 ตาย
สาเหตุ พบวา่คนงานท่ีเสียชีวิตส่วนมากเกิดจากความประมาทในการท างานส่วนใหญ่จะตกจากตึก
หรือวตัถุขนาดใหญ่ร่วงหล่นทบัร่างกาย โดยสาเหตุมาจากคนงานไม่มีการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนั
อันตรายส่วนบุคคลเม่ือต้องปฎิบัติงานในท่ีสูงหรือเส่ียงและอุบัติเหตุเกิดข้ึนส่วนมากขณะ
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ปฎิบติังานโครงสร้างท่ีเป็นลกัษณะของอาคารสูง ผลกระทบ คือ ตอ้งจ่ายค่าท าศพ จ่ายเงินทดแทน
ตามกฎหมาย จ่ายค่าท าขวญั จ่ายค่าเจา้หนา้ท่ีรัฐเพื่อเคลียร์คดีความ ญาติพี่นอ้งเพื่อนฝูงเสียใจ และ
บริษทัเสียช่ือเสียง ล าดบัท่ี 4 หยุดงานไม่เกิน 3 วนั สาเหตุ พบวา่เกิดจากการยกหรือเคล่ือนยา้ยของ
หนกัโดยผิดวิธี ท าให้กลา้มเน้ืออกัเสบ เจ็บหลงั วตัถุส่ิงของกระแทก ทบั เทา้หรือมือ หกลม้-ล่ืนลม้ 
จากการใส่รองเทา้แตะในการท างาน การบาดเจ็บส่วนใหญ่จะเป็นการบาดเจ็บเล็กนอ้ยไม่ถึงขั้นเขา้
โรงพยาบาล สามารถพกั 1-2 วนัก็หาย อุบัติเหตุจะเกิดข้ึนส่วนมากขณะปฎิบัติงานสถาปัตย์ 
ผลกระทบ คือ เสียค่ารักษาพยาบาล และขาดรายได ้ล าดบัท่ี 5 ทุพลภาพหรือพิการ สาเหตุ พบว่า
คนงานส่วนใหญ่เกิดจากพลดัตกจากการตั้งนัง่ร้าน การพลดัตกช่องเปิดท่ีเวน้ไวส้ าหรับงานระบบ
แต่ไม่มีการท าแนวป้องกัน ส่วนใหญ่จะท าให้แขนหัก ขาหัก และตาบอด อุบติัเหตุจะเกิดข้ึน
ส่วนมากขณะปฎิบติังานงานโครงสร้างมากกวา่งานสถาปัตย ์ผลกระทบ คือ เสียค่ารักษาพยาบาล 
เสียรายได้ เสียโอกาสในการใช้ชีวิตอย่างคนปกติ เป็นภาระของครอบครัว และบริษทัหาคนมา
ทดแทนใหม ่
4.3  ผลการวเิคราะห์การเกบ็ข้อมูลส าหรับกลุ่มวศิวกรและผู้ดูแลงานความปลอดภัย 

กลุ่มตวัยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ กลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยัท่ีท างานอยู่
ในโครงการก่อสร้างท่ีมีขนาดพื้นท่ีตั้งแต่ 2,000 ตารางเมตรข้ึนไป จ านวน 20 โครงการ ท่ีก าลงั
ด า เนินการก่อสร้างอยู่ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมจ านวนผู ้ตอบ
แบบสอบถาม ซ่ึงเป็นกลุ่มตวัอย่างจ านวนทั้งหมด 40 คน การวิเคราะห์ขอ้มูลในส่วนน้ีเป็นการ
วิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นของวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยัวา่ปัจจยัต่อไปน้ีส่งผลให้เกิด
อุบติัเหตุมากนอ้ยเพียงใดโดยสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย และค่าร้อยละ ซ่ึงผูว้จิยั
ได้น าเสนอผลวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบตาราง โดยจ าแนกตามปัจจยัสาเหตุของการก่อให้เกิด
อุบติัเหตุ 

จากตารางท่ี 4-34 จากการส ารวจสอบถามความคิดเห็นของวิศวกรและผูดู้แลงานความ
ปลอดภยัเก่ียวกบัสาเหตุอุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง พบว่าส่วนใหญ่เกิด
จาก การแต่งการไม่รัดกุม คิดเป็นร้อยละ 23.38 เกิดจากการทิ้งเศษไมต้อกตะปูหงายข้ึน คิดเป็น 
ร้อยละ 22.50 เกิดจากมีความเช่ือมัน่มากเกินไปเน่ืองจากท างานมานาน คิดเป็นร้อยละ 19.56 มีการ
เจ็บป่วยแต่ยงัฝืนมาท างาน คิดเป็นร้อยละ 17.63 และ ใส่รองเทา้แตะท างานท าให้ล่ืนไดง่้าย คิดเป็น 
ร้อยละ 16.92 ของจ านวนทั้งหมด 
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ตารางที่ 4-34  จ  านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดับการให้ความคิดเห็นของผู ้ตอบ
แบบสอบถามในส่วนของอุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง 

 

 

ภาพที ่4-35  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของอุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง 
 
 

สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก
ทีสุ่ด มาก 

ปาน
กลาง น้อย 

น้อย
ทีสุ่ด รวม ค่าเฉลีย่ ร้อยละ 

5 4 3 2 1 (แปลผล) 
1.อุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง 

1.1 การแต่งการไม่รัดกมุ 
4 31 5 0 0 40 3.98 

(มาก) 
23.38 

10.00 77.50 12.50 0.00 0.00 100 
1.2 ใส่รองเทา้แตะท างานท า
ใหล่ื้นไดง่้าย 

0 9 18 12 1 40 2.88 
(ปานกลาง) 

16.92 
0.00 37.50 62.50 0.00 0.00 100 

1.3 ท้ิงเศษไมท่ี้ตอกตะปู 
หงายข้ึน 

5 24 10 1 0 40 3.83 
(มาก) 

22.50 
12.50 60.00 25.00 2.50 0.00 100 

1.4 มีการเจบ็ป่วยแต่ยงัฝืนมา
ท างาน 

0 6 28 6 0 40 3.00 
(ปานกลาง) 

17.63 
0.00 15.00 70.00 15.00 0.00 100 

1.5 เกิดจากมีความเช่ือมัน่
มากเกินไปเน่ืองจากท างานมา
นาน 

2 10 27 1 0 40 
3.33 

(ปานกลาง) 
19.57 

5.00 25.00 67.50 2.50 0.00 100 

23.38%

22.50%

19.57%

17.63%

16.92%

อุบัติเหตุทีเ่กดิจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง

การแต่งการไม่รัดกมุ

ท้ิงเศษไมท่ี้ตอกตะปูหงายข้ึน

เกิดจากมีความเช่ือมัน่มาก
เกินไปเน่ืองจากท างานมานาน



50 

 

จากตารางท่ี 4-35 จากการส ารวจสอบถามความคิดเห็นของวิศวกรและผูดู้แลงานความ
ปลอดภยัเก่ียวกบัอุบติัเหตุท่ีเกิดจากลกัษณะงานส่วนใหญ่เกิดจาก วสัดุตกใส่ คิดเป็นร้อยละ 28.12  
การพลดัตกจากท่ีสูง คิดเป็นร้อยละ 27.31 การใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่าง ๆ คิดเป็นร้อย
ละ 25.45 และการพงัของโครงสร้างชัว่คราว คิดเป็นร้อยละ 19.12 ของจ านวนทั้งหมด 
ตารางที่ 4-35  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดับการให้ความคิดเห็นของผู ้ตอบ

แบบสอบถามอุบติัเหตุท่ีเกิดจากลกัษณะงาน 

สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด รวม 

ค่าเฉลีย่ 
ร้อยละ 

5 4 3 2 1 (แปลผล) 
2.อุบติัเหตท่ีุเกิดจากลกัษณะงาน 

2.1 การพลกัตกจากท่ีสูง 
17 22 1 0 0 40 4.40 

(มากท่ีสุด) 
27.31 

42.50 55.00 2.50 0.00 0.00 100 

2.2 วสัดุตกใส่ 
21 19 0 0 0 40 4.53 

(มากท่ีสุด) 
28.12 

52.50 47.50 0.00 0.00 0.00 100 
2.3 การพงัของโครงสร้าง
ชัว่คราว 

0 10 23 7 0 40 3.08 
(ปานกลาง) 

19.12 
0.00 25.00 57.50 17.50 0.00 100 

2.4 การใชเ้คร่ืองมือ
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่าง ๆ 

8 28 4 0 0 40 4.10 
(มาก) 

25.45 
20.0 70.0 10.00 0.00 0.00 100 

 

 

ภาพที ่4-36  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของอุบติัเหตุท่ีเกิดจากลกัษณะงาน 
 

28.12%

27.31%

25.45%

19.12%

อุบัติเหตุทีเ่กดิจากลกัษณะงาน

วสัดุตกใส่

การพลกัตกจากท่ีสูง

การใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ต่างๆ

การพงัของโครงสร้างชัว่คราว
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จากตารางท่ี 4-36 จากการส ารวจสอบถามความคิดเห็นของวิศวกรและผูดู้แลงานความ
ปลอดภยัเก่ียวกบัอุบติัเหตุท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างานส่วนใหญ่เกิดจาก ท างานในท่ีมีแสง
สวา่งไม่เพียงพอ คิดเป็นร้อยละ 29.04 มีฝุ่ นละออง คิดเป็นร้อยละ 24.14 เสียงดงัมากเกินไป คิดเป็น
ร้อยละ 24.01 และ ท างานในท่ีอบัอากาศ คิดเป็นร้อยละ 19.12 ของจ านวนทั้งหมด 
ตารางที่ 4-36  จ านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดับการให้ความคิดเห็นของผู ้ตอบ

แบบสอบถามอุบติัเหตุท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างาน 

สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด รวม 

ค่าเฉลีย่ 
ร้อยละ 

5 4 3 2 1 (แปลผล) 
3.อุบติัเหตท่ีุเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างาน 
3.1 ท างานในท่ีมีแสงสวา่งไม่
เพียงพอ 

16 21 3 0 0 40 4.33 
(มากท่ีสุด) 

29.04 
40.00 52.50 7.50 0.00 0.00 100 

3.2 มีฝุ่ นละออง 
0 25 14 1 0 40 3.60 

(มาก) 
24.14 

0.00 62.50 35.00 2.50 0.00 100 

3.3 เสียงดงัมากเกินไป 
1 22 16 1 0 40 3.58 

(มาก) 
24.01 

2.50 55.00 40.00 2.50 0.00 100 

3.4 ท างานในท่ีอบัอากาศ 
0 18 20 2 0 40 3.40 

(มาก) 
22.80 

0.00 45.00 50.00 5.00 0.00 100 
 

 
 

ภาพที ่4-37  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของอุบติัเหตุท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างาน 
 

29.04%

24.14%
24.01%

22.80%

อุบัติเหตุทีเ่กดิจากส่ิงแวดล้อมในการท างาน

ท างานในท่ีท่ีมีแสงสวา่งไม่
เพียงพอ
มีฝุ่ นละออง

เสียงดงัมากเกินไป

ท างานในท่ีอบัอากาศ
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จากตารางท่ี 4-37 จากการส ารวจสอบถามความคิดเห็นของวิศวกรและผูดู้แลงานความ
ปลอดภยัเก่ียวกบัสาเหตุการเกิดอุบติัเหตุเน่ืองจากการท างานส่วนใหญ่เกิดจาก ความมกัง่ายของผู ้
ปฎิบติังาน คิดเป็นร้อยละ 23.98 การหยอกลอ้กนัในขณะปฎิบติังาน คิดเป็นร้อยละ 21.13 อนัตราย
จากเคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร คิดเป็นร้อยละ 19.94 อนัตรายจากการใชน้ัง่ร้าน คิดเป็นร้อยละ 19.42 และ 
กองวสัดุลม้พงัทลาย คิดเป็นร้อยละ 15.54 ของจ านวน ทั้งหมด 
ตารางที่ 4-37  จ  านวน ร้อยละ ค่าเฉล่ียและการแปลผลระดับการให้ความคิดเห็นของผู ้ตอบ

แบบสอบถามอุบติัเหตุเน่ืองจากการท างาน 

สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด รวม 

ค่าเฉลีย่ 
ร้อยละ 

5 4 3 2 1 (แปลผล) 
4.อุบติัเหตเุน่ืองจากการท างาน 
4.1 การหยอกลอ้กนัในขณะ
ปฎิบติังาน 

11 23 5 0 1 40 4.08 
(มาก) 

21.13 
27.50 57.50 12.50 0.00 2.50 100 

4.2 ความมกัง่ายของผู ้
ปฎิบติังาน 

27 11 2 0 0 40 4.63 
(มากท่ีสุด) 

23.98 
67.50 27.50 5.00 0.00 0.00 100 

4.3 กองวสัดุลม้พงัทลาย 
0 7 26 7 0 40 3.00 

(ปานกลาง) 
15.54 

0.00 17.50 65.00 17.50 0.00 100 

4.4 อนัตรายจากเคร่ืองมือ-
เคร่ืองจกัร 

4 26 10 0 0 40 3.85 
(มาก) 

19.94 
10.00 65.00 25.00 0.00 0.00 100 

4.5 อนัตรายจากการใช้
นัง่ร้าน 

1 28 11 0 0 40 3.75 
(มาก) 

19.42 
2.50 70.00 27.50 0.00 0.00 100 

 

 
 

ภาพที ่4-38  กราฟแสดงความสัมพนัธ์ของอุบติัเหตุเน่ืองจากการท างาน 

23.98%

21.13%

19.94%

19.42%

15.54%

อุบัติเหตุเน่ืองจากการท างาน

ความมกัง่ายของผูป้ฎิบติังาน

การหยอกลอ้กนัในขณะปฎิบติังาน

อนัตรายจากเคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัร

อนัตรายจากการใชน้ัง่ร้าน

กองวสัดุลม้พงัทลาย
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ผลการวิเคราะห์การเก็บข้อมูลส าหรับกลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยัจากการ
สัมภาษณ์จ านวน 40 คน ได้ให้ความเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีก่อให้เกิดอุบติัเหตุจากการท างานของ
คนงาน ดงัน้ี  

1.  อุบติัเหตุท่ีเกิดจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง สาเหตุ ล าดบัแรก เกิดจากการแต่ง
การไม่รัดคุม รองลงมา ทิ้งเศษไมต้อกตะปูหงายข้ึน เกิดจากมีความเช่ือมัน่มากเกินไปเน่ืองจากการ
ท างานมานาน มีการเจบ็ป่วยแต่ยงัฝืนมาท างานและใส่รองเทา้แตะท างานท าใหล่ื้นไดง่้าย 

2.  อุบติัเหตุท่ีเกิดจากลกัษณะงาน สาเหตุ ล าดบัแรก เกิดจากวสัดุตกใส่ รองลงมา พลดัตก
จากท่ีสูง การใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆ และการพงัของโครงสร้างชัว่คราว 

3.  อุบติัเหตุท่ีเกิดจากส่ิงแวดลอ้มในการท างาน สาเหตุ ล าดบัแรก เกิดจากการท างานในท่ีมี
แสงสวา่งไม่เพียงพอ รองลงมา มีฝุ่ นละอองมาก เสียงดงัมากเกินไป และท างานในท่ีอบัอากาศ 

4.  อุบติัเน่ืองจากการท างาน สาเหตุ ล าดบัแรก เกิดจากความมกัง่ายของผูป้ฎิบติังาน รองลงมา 
มีการหยอกลอ้กนัในขณะปฎิบติังาน อนัตรายจากเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร อนัตรายจากการใชน้ั่งร้าน 
และกองวสัดุลม้ พงัทลาย 

ส าหรับด้านผลกระทบ การเกิดอุบติัเหตุท าให้บริษทัเสียช่ือเสียง เสียค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น  
ค่าท าศพ ค่ารักษาพยาบาล ค่าเคลียร์คดีความ และค่าชดเชย 



 

บทที ่5 
สรุปผลการวจิยั และข้อเสนอแนะ 

 
5.1  สรุปผลการวจัิย 

จากผลการศึกษาโดยการเก็บขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ตามแบบสอบถามส าหรับกลุ่มผูบ้ริหาร
โครงการ กลุ่มคนงานก่อสร้าง และ กลุ่มวิศวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั  สามารถสรุปปัจจยั
สาเหตุการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ในรูปแบบแผนภูมิกา้งปลาไดด้งัน้ี 

ภาพที ่4-39  แผนภูมิกา้งปลาแสดงสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 
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5.2  ข้อเสนอแนะ 
การเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้างเป็นส่ิงท่ีทุกบริษทัไม่อยากให้เกิดข้ึนถึงแมว้า่จะมีกฎระเบียบ

เก่ียวกบัการดูแลงานด้านความปลอดภยัก็ตาม อุบติัเหตุก็ยงัเกิดข้ึนได้ตลอดเวลาและเพื่อให้เกิด
ความปลอดภยัของคนงานก่อสร้างและผูเ้ก่ียวขอ้ง ผูว้จิยัขอเสนอแนะดงัน้ี 

5.2.1  ทุกบริษัทหรือทุกโครงการควรจัดให้มีการอบรมพนักงานท่ีดูแลและควบคุมงาน
ก่อสร้างให้มีความรู้ความเขา้ใจถึงหนา้ท่ีรับผิดชอบ และความรู้ความปลอดภยัในการท างานอย่าง
จริงจงั ตลอดจนควรปฎิบติัและปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโครงการก่อสร้างให้ไดม้าตราฐาน
ตามกฎหมายความปลอดภยัท่ีก าหนดอยา่งเคร่งครัด 

5.2.2  ควรฝึกอบรมคนงานก่อสร้างทุกคนให้ทราบถึงกฎระเบียบดา้นความปลอดภยั ทราบถึง
ขั้นตอนการท างานก่อนท างานทุกคร้ัง และตอ้งมีการตรวจสอบ แนะน า คนงานอยา่งสม ่าเสมอและ
เคร่งครัดเพื่อลดการเกิดอุบติัเหตุ 

5.2.3  ผูบ้ริหารบริษทัหรือผูบ้ริหารโครงการทุกระดบัตอ้งเป็นผูน้ าและเป็นตวัอยา่งท่ีดีในการ
ปฎิบติังานดา้นความปลอดภยัเพื่อเป็นการสร้างขวญัและก าลงัใจให้แก่คนงานก่อสร้าง ซ่ึงจะท าให้
คนงานเกิดความศรัทธาและให้ความร่วมมือในการป้องกนัอุบติัเหตุในการท างานได้เป็นอย่างดี
ยิง่ข้ึนต่อไป 

5.2.4  เพื่อลดความเส่ียงและความเสียหายจากอุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนขณะก่อสร้างทุกโครงการควร
มีการซ้ือประกันภยัก่อสร้าง Contractor All Risks Insurance (CAR’S) คือ ประกันภยัท่ีสามารถ
ชดเชยความเสียหายไดจ้ากการเกิดอุบติัเหตุในขณะก่อสร้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บรรณานุกรม 
 

ภาษาไทย 

กว ีหวงันิเวศน์กุล.  ความปลอดภยัในงานก่อสร้าง.  กรุงเทพมหานคร :  ส านกัพิมพซี์เอด็ยเูคชัน่, 

บมจ., 2561. 

ณฏัฐนนัท ์วงคข์ดันนท ์และสันติ เจริญพรพฒันา.  การศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความปลอดภยั 

ในการก่อสร้างกรณีศึกษาโครงการทางยกระดบั.  เอกสารประกอบการประชุมวชิาการ

วศิวกรรมโยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 24.  อุดรธานี โรงแรมเซ็นทาราและคอนเวนชนัเซ็นเตอร์, 

2562, กรกฎาคม. 

ณฐักิตต์ิ โตยะบุตร, พิมพค์ณากาญจน์ กุลชาติชยั และยทุธศกัด์ิ อนนัตเดชศกัด์ิ.  ทศันคติความ

ปลอดภยั และ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อทศันคติ ของหวัหนา้งาน ต่อการจดัการความปลอดภยัใน

โครงการก่อสร้างอาคารสูง ในเขตกรุงเทพมหานคร และ ปริมณฑล.  เอกสาร

ประกอบการประชุมวชิาการวศิวกรรมโยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 21.  สงขลา โรงแรม บีพี  

สมิหลา บีช สงขลา, 2559, มิถุนายน. 

ทองพูล ทาสีเพชร, วฒิุกร แกว้เงินลาด และเสกสรรค ์ปล้ืมสวาสด์ิ.  แนวทางการศึกษาค่าใชจ่้าย

ความปลอดภยัท่ีเหมาะสมของโครงการก่อสร้างงานอาคาร.”  เอกสารประกอบการ

ประชุมวชิาการวศิวกรรมโยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 25.  ชลบุรี มหาวทิยาลยับูรพา, 2563, 

กรกฎาคม. 

ปุณพจน์ อกัษร และอุดมวทิย ์ไชยสกุลเกียรติ.  การศึกษาสาเหตุการเกิดอุบติัเหตุและแนวทางใน

การป้องกนัของงานก่อสร้าง : กรณีศึกษาโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม (ตล่ิงชนั – มีนบุรี).  

เอกสารประกอบการประชุมวชิาการวศิวกรรมโยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 25.  ชลบุรี 

มหาวทิยาลยับูรพา, 2563, กรกฎาคม. 

วรรณวทิย ์แตม้ทอง.  การเพิ่มผลิตภาพในการก่อสร้าง.  พิมพค์ร้ังท่ี 4.  จ  านวน 100 เล่ม.  

กรุงเทพมหานคร : ศูนยผ์ลิตต าราเรียน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนคร

เหนือ, 2561. 
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วฑูิรย ์สิมะโชคดี และวรีะพงษ ์เฉลิมจิระรัตน์.  “ความหมายและสาเหตุของอุบติัเหตุ”ในวศิวกรรม

และการบริหารความปลอดภยัในโรงงาน.  พิมพค์ร้ังท่ี 20.  กรุงเทพมหานคร : สมาคม

ส่งเสริมเทคโนโลย ี(ไทย-ญ่ีปุ่น), 2548. 

สมาคมส่งเสริมความปลอดภยัและอนามยัในการท างาน (ประเทศไทย).  ความรู้ทัว่ไป เก่ียวกบั 

การท างาน.  [ออนไลน์] 2542.  [สืบคน้วนัท่ี 2 ธนัวาคม 2563]. จาก 

https://www.shawpat.or.th/ 

ส านกังานความปลอดภยัแรงงาน.  สาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุ.  [ออนไลน์] 2558.  [สืบคน้วนัท่ี 20 

กุมภาพนัธ์ 2564]. จาก http//www.Oshthai.org 

สุนนัท ์มนตแ์กว้, ธวชัชยั นวเลิศปัญญา และวรรณวทิย ์แตม้ทอง.  ค่าใชจ่้ายของมาตรการความ

ปลอดภยัในงานฉาบปูนผนงัภายนอก.  เอกสารประกอบการประชุมวชิาการวศิวกรรม

โยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 21.  สงขลา โรงแรม บีพี สมิหลา บีช สงขลา, 2559, มิถุนายน 

สุรพงษ ์ลิวไธสง, ณรงค ์เหลืองบุตรนาค และพีร์นิธิ อกัษร.  ปัญหาของการบริหารโครงการ

ก่อสร้างขนาดใหญ่.  เอกสารประกอบการประชุมวชิาการวศิวกรรมโยธาแห่งชาติ คร้ังท่ี 

22.  นครราชสีมา เดอะกรีนเนอร่ี รีสอร์ท เขาใหญ่, 2560, กรกฎาคม. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

-  แบบสอบถามส าหรับกลุ่มผูบ้ริหารโครงการ 

-  แบบสอบถามส าหรับคนงานก่อสร้าง 

-  แบบสอบถามรายละเอียดของการเกิดอุบติัเหตุและผลกระทบ 

-  แบบสอบถามส าหรับกลุ่มวศิวกรและผูดู้แลงานความปลอดภยั 
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แบบสอบถามส าหรับกลุ่มผู้บริหารโครงการ 

เร่ือง การศึกษาวเิคราะห์ปัจจัยการเกดิอุบัติเหตุจากงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 

ตอนที ่1 ข้อมูลของผู้บริหารโครงการ 

ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย ลงใน [ ] ดา้นหนา้ขอ้ความหรือกรอกขอ้ความลงในช่องวา่งตาม

ความจริง 

ขอ้ท่ี ขอ้ค าถาม 

1 

โครงการก่อสร้างของท่านมีมูลคา่เท่าไหร่ 

[   ] 100-500 ลา้นบาท                                         [   ] 600-900 ลา้นบาท 

[   ] 1,000-1,500 ลา้นบาท                                   [   ] 1,600-2,000 ลา้นบาท 

[   ] มากกวา่ 2,000 ลา้นบาท                               [   ] อ่ืนๆ(โปรดระบุ............................................) 

2 

การบริหารงานดา้นความปลอดภยัในบริษทัมีการน าเอามาตรฐานอะไรบา้ง มาประยกุตใ์ชภ้ายใน

โครงการก่อสร้าง (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

[   ] 5 ส.                                    [   ] กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบังานก่อสร้าง 

[   ] ไม่มี                                   [   ] อ่ืนๆ (โปรดระบุ...............................................................) 

3 
บริษทัมีงบส าหรับการบริหารดา้นความปลอดภยัในโครงการไวห้รือไม่ 

[   ] มี                                        [   ] ไม่มี 

4 

มีงบส าหรับการบริหารดา้นความปลอดภยัในโครงการมีประมาณก่ีเปอร์เซ็นตข์องงบทั้งหมดของ

โครงการก่อสร้าง 

[   ] นอ้ยกวา่ 1%                         [   ] 1-5%                              [   ] 6-10% 

5 
ปัจจยัสาเหตขุองการเกิดอุบติัเหตมุากท่ีสุดในบริษทัของท่านคืออะไร 

[   ] สาเหตุจากคน                   [   ] สาเหตุจากเคร่ืองจกัร              [   ] สาเหตุจากสภาพแวดลอ้ม  

6 

ท่ีผา่นมาบริษทัของท่านเคยเกิดอุบติัเหตุจากงานก่อสร้างก่ีคร้ัง 

[   ] 1-5 คร้ัง                              [   ] 6-10 คร้ัง 

[   ] 11-15 คร้ัง                         [   ] มากกวา่ 15 คร้ัง 

7 
อุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนมีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็ระดบัไหน 

[   ] บาดเจบ็เลก็นอ้ย        [   ] พิการ            [   ] เสียชีวติ       [   ] อ่ืนๆ(โปรดระ............................) 
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ขอ้ท่ี ขอ้ค าถาม 

8 

ค่าใชจ่้ายในการซ่อมแซมจากการเกิดอุบติัเหตเุป็นเงินประมาณเท่าไหร่ 

[   ] นอ้ยกวา่ 100,000 บาท        [   ] มากกวา่ 100,000 – 500,000 บาท 

[   ] 600,000 900,000 บาท        [   ] มากกวา่ 1,000,000 บาท 

9 

ท่านมีความรู้สึกอยา่งไรหากมีการเกิดอุบติัเหตุในหน่วยงานก่อสร้างของท่าน 

[   ] รู้สึกเฉยๆเป็นเร่ืองปกติ        [   ] เป็นเร่ืองใหญ่ตอ้งรีบแกไ้ขโดยด่วน 

[   ] อ่ืนๆ (โปรดระบุ............................................................) 

10 
ท่านเคยใชเ้งินในการแกไ้ขปัญหาจากอุบติัเหตุใหก้บัเจา้หนา้ท่ีของรัฐหรือไม่ 

[   ] เคย                                       [   ] ไม่เคย 
 

ตอนที ่2 ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง กรุณาตอบค าถามแบบสั้นๆพอเขา้ใจ 

1.ท่านคิดวา่อุบติัเหตท่ีุเกิดในโครงการก่อสร้างส่วนใหญ่มาจากสาเหตุใด 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

2.ท่านคิดวา่สภาพแวดลอ้มในการท างานลกัษณะใด ท่ีส่งผลใหเ้กิดอุบติัเหตใุนงานก่อสร้าง 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3.การเกิดอุบติัเหตุกบัคนงานก่อสร้างในแต่ละคร้ัง มีผลกระทบอยา่งไรบา้งกบัโครงการของท่าน  

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

4.การเกิดอุบติัเหตุมีผลทางตรงและทางออ้มกบับริษทัท่านอยา่งไรบา้ง  

................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................  

5.ท่านมีนโยบายมาตรการความปลอดภยัและแนวทางการป้องกนัการเกิดอุบติัเหตใุนงานก่อสร้างอยา่งไร  

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามส าหรับคนงานก่อสร้าง 

เร่ือง การศึกษาวเิคราะห์ปัจจัยการเกดิอุบัติเหตุจากงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 

ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงใน [ ] ดา้นหนา้ขอ้ความหรือกรอกขอ้ความลงในช่องวา่งตาม

ความจริง 

ขอ้ท่ี ค  าถาม 

1 
เพศ 

[   ] ชาย                                  [   ] หญิง 

2 
สญัชาติ 

[   ] ไทย                                  [   ] ต่างดา้ว 

3 

อาย ุ

[   ] ต ่ากวา่ 15 ปี                     [   ] 15-20 ปี                            [   ] 21-25 ปี 

[   ] 26-30 ปี                           [   ] 31-40 ปี                            [   ] 41 ปีข้ึนไป 

4 

ระดบัการศึกษา 

[   ] ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ          [   ] ประถมศึกษาปีท่ี 6 

[   ] มธัยมศึกษาปีท่ี 3             [   ] มธัยมศึกษาปีท่ี 6  

[   ] ปวช.                                [   ] ปวส.  

5 

ประสบการณ์การท างาน 

[   ] ไม่มีประสบการณ์           [   ] นอ้ยกวา่ 1 ปี                    [   ] 1-5 ปี 

[   ] 6-10 ปี                             [   ] ตั้งแต่10 ปีข้ึนไป 

6 

ต าแหน่งงานท่ีรับผิดชอบ 

[   ] ช่างปูน                            [   ] ช่างไม ้                             [   ] ช่างฝ้า 

[   ] ช่างเหลก็                         [   ] ช่างกระเบ้ือง                   [   ] กรรมกร 

[   ] อ่ืนๆ (โปรดระบุ.........................................................) 
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ตอนที ่2 ค าถามเกีย่วกบัการเกดิอุบัติเหตุ 

ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงใน [ ] ดา้นหนา้ขอ้ความหรือกรอกขอ้ความลงในช่องวา่งตาม

ความจริง 

ขอ้ท่ี ค  าถาม 

1 
ท่านทราบถึงวธีิการปฎิบติัเพ่ือป้องกนัอุบติัเหตหุรือไม่ 

[   ] ทราบ                                [   ] ไม่ทราบ 

2 
ในการท างานของท่านมีการสอนหรืออบรมการใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลก่อนเร่ิมงานหรือไม่ 

[   ] มี                                       [   ] ไม่มี 

3 
ท่านคิดวา่ตนเองมีความรอบคอบในการท างานหรือไม่ 

[   ] มี                                       [   ] ไม่มี 

4 
ท่านไดใ้หค้วามส าคญักบัความปลอดภยัอยูใ่นระดบัใด 

[   ] มากท่ีสุด                           [   ] ปานกลาง                        [   ] นอ้ย 

5 

ท่านเคยไดรั้บอนัตราย จากการไม่ปฎิบติัตามกฎระเบียบ และวิธีปฎิบติัเร่ืองความปลอดภยัในการ

ท างานหรือไม่ 

[   ] เคย                                                               [   ] ไม่เคย 

6 

ท่านคิดวา่การเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้างนั้นเกิดจากสาเหตุใด 

[   ] ขาดความรู้ความเขา้ใจ                                 [   ] ขาดประสบการณ์การท างาน 

[   ] สภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีไม่ดี             [   ] ความประมาทในการท างาน 

7 

ท่ีผา่นมา ท่านเคยไดรั้บอุบติัเหตุจ านวนก่ีคร้ัง 

[   ] ไม่เคยเลย                                                     [   ] 1-5 คร้ัง 

[   ] 6-10 คร้ัง                                                      [   ] มากกวา่ 10 คร้ังข้ึนไป 

8 

ท่านไดส้วมใส่อุปกรณ์การป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล ต่างๆเม่ือตอ้งท างานเส่ียงหรือไม่ เช่น 

แวน่ตา หนา้กาก หมวกนิรภยั เขม็ขดันิรภยั 

[   ] ใส่ทุกคร้ัง                          [   ] ใส่บางคร้ัง                      [   ] ไม่ใส่ 

9 
ท่านเคยท างาน ทั้งๆท่ีร่างกายยงัไม่พร้อมหรือไม่ 

[   ]  เคย                                    [   ] ไม่เคย 

10 
ท่านเคยเสพของมึนเมาก่อน หรือขณะปฎิบติังานหรือไม่ 

[   ] เคย                                    [   ] ไม่เคย 
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ขอ้ท่ี ค  าถาม 

11 

ท่านเคยไดรั้บอนัตรายเน่ืองจากการแต่งการไม่รัดกมุ และ ไม่เหมาะสมตามลกัษณะและสภาพของ

งานท่ีท าหรือไม่ 

[   ] เคย                                    [   ] ไม่เคย 

12 
ท่านเคยไดรั้บอนัตรายโดยมีสาเหตุจากการหล่น หรือหยอกลอ้กนักบัเพ่ือนในขณะท างาน บ่อยหรือไม่ 

[   ] บ่อย                                   [   ] บางคร้ัง                          [   ] ไม่เคยเลย 

13 

ท่านเคยไดรั้บอุบติัเหตุบริเวณส่วนใดของร่างกาย 

[   ] ศีรษะ           [   ] ใบหนา้            [   ] ตา           [   ] มือ             [   ] น้ิวมือ  

[   ] แขน             [   ] ขา                   [   ] เทา้          [   ] ล าตวั 

[   ] อ่ืนๆ (โปรดระบุ.........................................................) 

14 

ส่ิงท่ีท าใหท่้านเกิดการบาดเจ็บ คือ 

[   ] วตัถุหรือส่ิงของกระเด็นเขา้ตา         [   ] ตกจากท่ีสูง           [   ] หกลม้ ล่ืนลม้       

[   ] ยกหรือเคล่ือนยา้ยของหนกั              [   ] เคร่ืองจกัรกระแทก หนีบ ตดัหรือ บด          

[   ] วตัถุส่ิงของ กระแทก ทบั ตี              [   ] ไฟฟ้า ดูด/ช๊อต        

ช่วงเวลาก่อสร้างท่ีเกิดอุบติัเหตุ 

[   ] งานโครงสร้าง                        [   ] งานสถาปัตย ์                    [   ] งานระบบประกอบอาคาร 

15 

อุบติัเหตุท่ีเคยเห็นมีระดบัอนัตรายท่ีรุนแรงต่อร่างกายจากการปฎิบติังาน ในระดบัใด 

[   ] ตาย                                                          [   ] ทุพพลภาพหรือพิการ 

[   ] สูญเสียอวยัวะบางส่วน                            [   ] หยดุงานเกิน 3 วนั 

[   ] หยดุงานไม่เกิน 3 วนั                               [   ] ไม่เคยไดรั้บอุบติัเหตุ 

ช่วงเวลาก่อสร้างท่ีเกิดอุบติัเหตุ 

[   ] งานโครงสร้าง                        [   ] งานสถาปัตย ์                    [   ] งานระบบประกอบอาคาร 
 

ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 

1.ท่านมีความรู้สึกอยา่งไรเม่ือเกิดอุบติัเหตุกบัตวัเอง 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

2.ท่านมีความรู้สึกอยา่งไรเม่ือเกิดอุบติัเหตุกบัเพ่ือนร่วมงานถึงขั้นเสียชีวติ 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามรายละเอยีดของการเกดิอุบัติเหตุและผลกระทบ 

ระดบัการเกิด 

อุบติัเหตุท่ีพบเห็น 
สาเหตุของการเกิดอุบติัเหต ุ ผลกระทบจากการเกิดอุบติัเหต ุ

 ตาย 

 ทุพพลภาพ/พิการ 

 สูญเสียอวยัวะ
บางส่วน 
 
 หยดุงานเกิน 3 วนั 

 หยดุงานไม่เกิน 3 วนั 

สาเหตุ : ............................................... 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 
............................................................. 

 จ่ายค่าท าศพ 

 จ่ายค่าเงินทดแทน 

 ค่าประกนัชีวติ 

 จ่ายค่ารักษาพยาบาล 

 ค่าท าขวญั 

 จ่ายค่าซ่อมแซมส่วนท่ีเสียหาย 

 จ่ายค่าเจา้หนา้ท่ีเพ่ือเคลียร์คดี 

 ญาติพี่นอ้ง ตอ้งเสียใจ 

 เพ่ือนร่วมงานเสียขวญั 

 สูญเสียก าลงัหลกัของครอบครัว 

 เสียรายได ้

 เสียโอกาสในการใชชี้วติอยา่งคนปกติ 

 เสียโอกาสท่ีจะกา้วหนา้ในการงาน 

 เป็นภาระของครอบครัวท่ีตอ้งดูแล 

 หาคนมาท างานทดแทน 

 งานท่ีท าตอ้งสะดุด 

 เสียเวลาครอบครัวตอ้งมาดูแล 

 บริษทัเสียช่ือเสียง 
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แบบสอบถามส าหรับกลุ่มวิศวกรและผู้ดูแลงานความปลอดภัย 

เร่ือง การศึกษาวเิคราะห์ปัจจัยการเกดิอุบัติเหตุจากงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 

ขอ้มูลของวศิวกรก่อสร้างหรือผูท่ี้รับมอบหมายให้รับผดิชอบดูแลดา้นความปลอดภยัของโครงการ 

ค าช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องวา่งตามระดบัการเกิดอุบติัเหตุท่ีตรงกบัความคิดเห็น

ของท่าน 

สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก

ทีสุ่ด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปาน

กลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยสุด 

(1) 

1.อุบัตเิหตุทีเ่กดิจากความประมาทของคนงานก่อสร้าง 

1.1 การแต่งการไม่รัดกมุ      

1.2 ใส่รองเทา้แตะท างานท าใหล่ื้นไดง้าน      

1.3 ยกของดว้ยวธีิผิดๆ      

1.4 มีการเจบ็ป่วยแต่ยงัฝืนมาท างาน      

1.5 เกิดจากมีความเช่ือมัน่มากเกินไปเน่ืองจากท างาน

มานาน 

     

2.อุบัตเิหตุทีเ่กดิจากลกัษณะงาน 

2.1 การพลกัตกจากท่ีสูง      

2.2 วสัดุตกใส่จากท่ีสูง      

2.3 การพงัของโครงสร้างชัว่คราว      

2.4 การใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆ      

2.5 อ่ืนๆ (ระบุ.......................................................)      

3.อุบัตเิหตุทีเ่กดิจากส่ิงแวดล้อมในการท างาน 

3.1 ท างานในท่ีมีแสงสวา่งไม่เพียงพอ      

3.2 มีฝุ่ นละออง      

3.3 เสียงดงัมากเกินไป      

3.4 ท างานในท่ีอบัอากาศ      

3.5 อ่ืนๆ (ระบุ.......................................................)      
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สาเหตุการเกดิอุบัตเิหต ุ

ระดบัการเกดิอุบัตเิหต ุ

มาก

ทีสุ่ด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปาน

กลาง 

(3) 

น้อย 

(2) 

น้อยสุด 

(1) 

4.อุบัตเิหตุเน่ืองจากการท างาน 

4.1 การหยอกลอ้กนัในขณะปฎิบติังาน      

4.2 ความมกัง่ายของผูป้ฎิบติังาน      

4.3 กองวสัดุลม้พงัทลาย      

4.4 อนัตรายจากเคร่ืองมือ-เคร่ืองจกัรกล      

4.5 อนัตรายจากการใชน้ัง่ร้าน      

4.6 อ่ืนๆ (ระบุ.......................................................)      
 

ขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 

1.ท่านคิดวา่อะไรท่ีเป็นปัจจยัเส่ียงท่ีก่อใหเ้กิดอุบติัเหตุมากท่ีสุดเคยพบมา 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
2.การเกิดอุบติัเหตุแต่ละคร้ังมีผลกระทบอยา่งไรกบัตวัท่านและบริษทับา้ง 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

3.ท่านมีวธีิอยา่งไรในการป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุเบ้ืองตน้อยา่งไร 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
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ประวตัิผู้วจัิย 
 

ช่ือ :  นายสุรเดช โนสูงเนิน 
ช่ือการคน้ควา้อิสระ :  สาเหตุการเกิดอุบติัเหตุในงานก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ 
สาขาวชิา :  การบริหารงานก่อสร้าง 
 
ประวติั 

วนั/เดือน/ปี เกิด :  4 มกราคม 2515 
ท่ีอยูปั่จจุบนั :  140/91 หมู่บา้นมณเฑียรทอง ซอยกระทุ่มลม้ 15 ถนนพุทธมลฑลสาย 4 
    ต าบลกระทุม้ลม้  อ าเภอสามพราน  จงัหวดันครปฐม  73220 
อีเมล :  suradate2@gmail.com 
ท่ีท างานปัจจุบนั :  บริษทั เอน็แอล ดีเวลลอปเมนต ์จ ากดั มหาชน  
    417 ถนน ราชวถีิ บางพลดั กรุงเทพมหานคร 10700 
ต าแหน่งปัจจุบนั :  ผูอ้  านวยการโครงการ 
ประวติัการศึกษา :  อสบ. (วศิวกรรมก่อสร้าง)  

   มหาวทิยาลยัวงษช์วลิตกุล 
ประสบการณ์การท างาน 
พ.ศ. 2548-ปัจจุบนั : ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการโครงการ  
  บริษทั เอ็นแอล ดีเวลลอปเมนต ์จ ากดั (มหาชน) 
พ.ศ. 2547-2548 : ต าแหน่ง ผูจ้ดัการโครงการ  
  บริษทั เพชรเกษมเวชกิจ จ ากดั 
พ.ศ. 2543-2547 : ต าแหน่ง ผูจ้ดัการโครงการ  
  บริษทั ฮงหลีสรรพสินคา้และก่อสร้าง  จ  ากดั 
พ.ศ. 2541-2543 : ต าแหน่ง วศิวกรโครงการ  
  บริษทั วงัขนาย คอนสตรัคชัน่ จ  ากดั  

 


